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न भाग में भिन्न ६ष्ठसं वाजाती है जिससे कि यह अलग सकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in errier that it wing the filed us * epurato complation 


PART I! --- Section 3 - Sub -section (i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (inckudi orders , bye -laws etc. of a general 
character ) issued by the Ministries of the Government of India 
(other than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities 

(other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि और न्याय मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 मार्च, 1985 
सा० का नि० 459 . ---केन्द्रीय सरकार,सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 
( 1908 का 57 ) की पहली अनुसूची के आदेश 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध किसी सिविल अधि 
कारिता वाले न्यायालय में वादों में वादपत्रों और लिखित कथनों पर हस्ताक्षर 
और करने उनका सत्यापन करने से संबंधित भारत सरकार के विधि मंत्रालय 
की अधिसूचना सं० का० म० प्रा० 351 तारीख 25 जनवरी, 1958 का 
निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात्: 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , 
" 21- प्रकीर्ण " शीर्षक के नीचे उप शीषक "अ " के पश्चात् 
निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, अर्थात्: 
"ट . गोवा , दमण और दीव संघ राज्यक्षेत्र । 

1 . गोवा , दमण और दीव सरकार के मुख्य सिचब , सर्भ मचिव 
विशेष सचिव ( योजना ), अपर सचवि, मयुक्त सचिव और अवर मचिव । 

2 . पुलिस महानिरीक्षक , पणजी , गोवा । 
3. कलक्टर गोवा , कलक्टर दमण और सिविल प्रशासक दीव । 


4 . पत्तन कप्तान , पणजी , गावा । 
5 . शिक्षा निदेशक , पणजी , गोवा । 
6 . पर्यटन निदेशक , पणजी गोवा । 
7 . निदेशक , मछली उधोग , पणजी गोवा । 
8 . कृषि निदेशक , पणजी , गोवा । 
9 . निदेशक , पशुपालन और । चिकित्सा सेवा , पणजी , गोवा । 
10 . निदेशक , सूचना , पणजी , गोवा । 
11 निदेशक , पणजी गोवा खेल और सांस्स्कृतिक कार्य . 
12 निदेशक , परिवहन पणजी गोवा । 
13. निदेशक , स्वास्थ्य मेवा, पणजी , गोवा । 
14 . निदेशक, उधोग और खाग पणजी , गोवा । 
15 . निदेशक , अर्थिक , माांख्यिकी और मूल्यांकन ब्यूरो , पणजी , 

गोवा । 
16 . निदेशक , अभिलेखागार, पणजी, गोवा । 
17 . निदेशक, नागरिक पूति और कीमत नियंत्रण पणजी गोवा । 
18. मुख्य इंजीनियर लोक निर्माण विभाग, पणजी , गोवा । 
19. मुख्य इंजीनियर, सिचाई विभाग पणजी , गोवा । 
20 . मुख्य विधुत इंजीनियर , पणजी , गोवा । 
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21 . प्रबंधक , सरकारी मुद्रणालय , पणजी , गया । 
22 . कारागार महानिरीक्षक , पणजी , गोवा । 
2 . सकायाध्यक्ष , गोवा चिकित्सा महाविद्यालय , पणजी, गोमा । 
24. मंकायाध्यक्ष , दस महाविद्यालय , पणजी , गोवा । 
25 . प्रधानाचार्य , गोवा फार्मसी महाविद्यालय , पणजी , गोवा । 
26 . प्रधानाचार्य सरकारी पालीटेक्नीक , पणजी , गोव। । 
27 . प्रधानाचाय, इंजीनियर्स महाविद्यालय , फार्मागुरी, पोंडी, गोवा । 
28 . मुख्य नगर योजनाकार, पणजी, गोवा । 
29. वन संरक्षक , पणजी , गोवा । 
30 . प्राय मत , श्रम और नियोजन , पणजी , गोवा । 
31 . प्रायफ्त वित्रय / उत्पाद | मनोरंजन कर , पणजी , गोवा । 
32. रजिस्ट्रार सरकारी मोसायटी , पणजी, गोवा । 
33. निदेशक , समाज कल्याण, पणजी, गोवा । 
34 . लेखा निदेशक , पणजी , गोवा । 

[ फा० सं० 16 ( 2 )/ 85-न्या० ] 


. 20. Chief Electrical Engineer, Panaji, Goa . 

21. Manager , Government Printing Press, Panaji , Goa. 
22 . Inspector Gencral of Prisoni, Panaji, GOĄ . 
23. Dean , Gua Medical College, Panaji, Goa . 
24 . Dean , Dental College, Panaji, Goa . 
25. Principal, Goa College of Pharmacy, Panaji, Goa . 
26. Principal, Government Polytechnic, Panaji, Goa . 
27. Principal , Engineering College, Farmagudi, Pondi , 

Goa . 
28 . Chief Town Planner, Panaji , Goa. 
29 , Conservator of Forests, Pannji , Goa . 
30. Commissioner , Labour and Employment , Panaji, Goa . 
31 . Commissioner , Sales| Excise Entertainment Tax , Panaji , 

Goa. 
32 . Registrar of Cooperative Societics, Panaji , Goa . 
33. Director of Social Welfare, Panaji , Goa , 
34. Director of Accounts, Panaji, Goa . 

[ F. No. 16( 2)/ 85-Judl.] . 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE , 

(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 14th March , 1985 
G . S . R . 459 . - -.In exercise of the powers conferned by 
Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil 
Procedure , 1908 ( 5 of 1908), the Central Government hereby 
makes the following further amendments in the notification of 
the Government of India , in the Ministry of Law No. SRO 351 , 
dated the 25th January , 1958 relating to the sighing and 
verifuation of plaints and written statements in guite in any 
Court of Civil Jurisdiction by or against the Central Govern 
ment , namely : - - 

In Schedule to the notification , under the Heading " XXI 
MISCELLANEOUS after sub- heading J , the following shall 
be added , namely : -- 


नई दिल्ली, 18 मार्च, 1985 
मा . का . नि . 460 . - केन्द्रीय सरकार , सिविल 
प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की पहली अनुसूची 
के आदेश 21 के नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए , केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध किसी सिविल 
अधिकारिता वाले न्यायालय में वादों में वादपत्रों और लिखित 
कथनों पर हस्ताक्षर करने और उनका सत्यापन करने से 
संबंधित , भारत सरकार के विधि मंत्रालय की अधिसूचना रु० 
मा० नि0 आ० 351, तारीख 25 जनवरी , 1958 में निम्न 
लिखित और संशोधन करती है, अर्थात् : - - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , " 4 - - मंत्रिमण्डल सचि 
वालय शीर्षक के नीचे, "निदेशक ( योजना ) , सुरक्षा महा 
निदेशालय " प्रविष्टि के पश्चात, निम्नलिखित प्रविष्टियां 
अतःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 

"सहायक निदेशक ( समन्वय ) , सुरक्षा महानिदेशालय , 
मुख्य निरीक्षक , आयुधादि सुरक्षा महानिदेशालय । " 


[ फा . सं . 16 ( 1 )/ 85- न्या . ] 


" K . Union Territory of Goa, Deman and Diu : 
1. Chicf Secretary, all Secretarios, Special Secretary 

(Planning ) , Additional Secretaries, Joint Secretaries 
and Under Socretaries to the Government of Goa . 

Daman and Diu ; 
2 . Inspector General of Police, Panaji , Goa 
3 . Colector of Goa , Colector of Daman and Civil 

Administrator Diu . 
4. Captain of Ports, Panaji , Goa. 
5. Director of Education, Panaji , Gon. 
6. Director of Tourism, Panaji, Goa. 
7. Director of Fisheries , Panaji , Goa . 
8. Director of Agriculture, Panaji , Goa ; 
9 . Dłroctor of Animal Husbandry and Veteniary Services, 

Panaji Goa . 
10. Director of Information, Panaji, Goa . 
11. Director of Sports & Cultural Affairs, Panaji , Goa. 
12. Director of Transport , Panaji, Goa. 
13 . Director of Health Services , Panaji , Goa . 
14. Director of Industries and Mines, Panaji , Gon . 
15 . Director of Bureau of Economics, Statistic and 

Evaluation, Panaji , Goa. 
16. Director of Archives, Panaji , Goa . 
17. Director of Civil Supplies and Price Control, Panaji, 

Gos . 
18. Chief Engineer , Public Works Department , Pnaajj , 

Goa. 
10. Chick Engineer. Irrigation Department , Panaji , Goa. 


New Delhi, the 18th March , 1985 
G. S. R . 460 . - - In exercise of the powers conferred by Rule 
1 of Order XXVII of the First Schedule to the Code of 
Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Government 
hereby makes the following furthor amondments in the noti 
fication of the Goverament of India , in the Ministry of Law 
No. S . R. O . 351 , dated the 25th January , 1958, relating to 
the signing and verification of Plaints and writton statements 
in sults in any Court of Civil Jurisdiction hy or against the 
Contral Government, namely : 

In the Schedule to the said notification , under the Head 
ing "IV - - Cabinet Secretariat " after the citry " Director 
( Planning ), Directorate General of Security ", the following 
entries shall be inserted , namcly : 


" Assistant Director ( Coordination ) , Directorate General 

of Security , Chief Inspector of Almaments, Direc 
torate General of Security . 

[ F. No. 16(1 ) / 85-Jud ! ] 


- 
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-- - - - - - - - - 
नई दिल्ली , 20 मार्च, 1985 

4 . " Chicf Marketing Superintendent, Sr. Divisional Com 

mercial Superintendent, Area Superintendent, Chief 

Marketing and Parcel Superintendent " , 
मा , का , नि . 461 -- राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 299 के 

6. "Senior Divisional Commercial Superintendent, Area 
खण्ड ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , यह 

Superintendent, Chief Marketing and Parcel Superin 
निदेश देते है कि भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय 

tendent" , 

18. " Senior Divisional Electrical Engineer. Divisional 
( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 585 , 

Electrical Engineer, Senior Electrical Engineer ", 
तारीख 1 फरवरी, 1966 में निम्नलिखित और संशोधन 20 . " Chief Marketing Superintendent, Additional Chiet 

Marketing and Parcel Superintendent" , 
किए जाएंगे, अर्थात् :--- 

22. "Senior Divisional Commercial Superintendent , Area 
उक्त अधिसूचना में : - - 

Marketing & Parcel Superintendent ", 

37. " Chief General Engineer ", 
भाग XVIII में , " रेल मंत्रालय की दशा में " शीर्षक के अन्तर्गत 

39 . " Additional Director, Finance (L & F ) " . 
मद 2, 3, 4, 6, 18, 20, 22, 37 और 39 मे विद्यमान 

[ F. No. 17 ( 1 ) / 85-Judi.] 
प्रविष्टियों के पश्चात , क्रमशः मदों के सामने यथा - उपशित 

P. K. KARTHA, Addl. Secy . 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात :-- - 
2. “मुख्य इजीनियर ( साधारण ) ", 

गृह मंत्रालय 
3. “ मुख्य विपणन अधीक्षक ", 

नई दिल्ली , 22 अप्रैल , 1985 
4. "मुख्य विपणन अधीक्षक , ज्येष्ठ प्रभागीय वाणिज्यिक 

शुद्धि -पत्र 
अधीक्षक , क्षेत्र अधीक्षक , मुख्य विपणन और पार्सल 
अधीक्षक ", 

सा . का . नि . 462 . - - इस मंत्रालय की तारीख 

7 जून , 1977 की समसंख्यक अधिसूचना में आंशिक आशोधन 
6. “ ज्येष्ठ प्रभागीय वाणिज्यिक अधीक्षक , क्षेत्न अधीक्षक , 

करते हुए, कालम 12 के नीचे मौजूदा उपबंध के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया आए : -- - 
मुख्य विपणन और पार्सल अधीक्षक ", 

कालम : 12 
18. “ज्येष्ठ प्रभागीय विधुत इंजीनियर , प्रभागीय विद्युत 

अध्यक्ष - उपसचिव , उत्तर पूर्वी परिषद् , 
इंजीनियर , ज्येष्ठ विद्युत् इंजीनियर " , 


सदस्य - निदेशक , अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन 

जाति , शिलांग । 


सदस्य – सहायक निदेशक , महाडाकपाल का कार्यालय , 

उत्तर पूर्वी परिमण्डल , शिलोग । 


20. “ मुख्य विपणन अधीक्षक , अपर मुख्य विपणन और 

पार्सल अधीक्षक ", 
22. “ ज्येष्ठ प्रभागीय वाणिज्यिक अधीक्षक क्षेत्र विपणन 

और पार्सल अधीक्षक ", 
37. “मुख्य अनरल इंजीनियर ", 
39. “ अपर निदेशक , वित्त ( एल - एण्ड-एफ ) " । 

___ [ फा . सं . 17 ( 1)/ 85न्या .] 

पी० के० कर्था, अबर सचिव 


[सं . III - 14029 / 87/ 4- एन . ई .] 

कु . नीरू नन्दा, उप सचिष 


- 


- 


- 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 20th March, 1985 
G . S. R 461. ..-In exercise of the powers confered by clause 
( 1 ) of article 299 of the Constitution of India , the President 
hereby directs that the following further amendments shall 
be madt in the notification of the Government of India in 
the late Ministry of Law (Department of Legal Affairs ) 
No. GSR 585, dated the 1st February , 1966 , namely : 


New Delhi, the 22nd April , 1985 

CORRIGENDUM 
G . S , R . 462. --In partial modification of this Ministry s 
Notification of even number dated the 7th June , 1977, the 
Existing provision may be replaced by the following under 
Column 12 : 
Columu 12 : 


In the said notification : 


Chairman - Deputy Secretary North Eastern Council , 
Member- Director for Scheduled Castos and Schedulod 

Tribes, Shillong. 
Member — Assistant Director, Office of the Post Master 

General, North Easttrn Circle , Shillong, 


In part XVIII , under the hoading In tho cuse of the 
Ministry of Railways , in Items 2, 3, 4 , 6, 18, 20, 22, 31 
and 39 after the existing entries . the following entries as 
indicated against respective Items shall be inserted , gainely - - 

2. " Chief Engineer ( General) ", 
3 . " Chief Marketing Superintendent ", 


[ No . III - 14029 / 8 / 74- NE. ] 
_MISS NEERU _ NANDA , Dy. Secy. 


1190 


( PART II - SEC . 3 (1) ] 
- - - - - - - - -- -- -- - - ---- - - 


THE GAZETTE OFINDIA : MAY 11 , 1985 /VAISAKHA 21, 1907 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- ..- - - -- - - - - -. . - . - - -- - - 

( भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यानय ) 

नई दिल्ली , 30 अप्रैल 1985 


मा . का . नि . 46.1. --- राष्ट्रपति. संविधान के अन कळंद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इन नियमों के परिशिप्टि - 11 में 
उल्लिखित बाईम भर्ती नियमों को जहां सफ अन्वषक के पद गे संबधित है , अधिक्रमण से पहले इस संबंध में की गई या की जानी वाली कार्यवाई को छोड़कर , 
अधिक्रमण करते हुए, भारत के महारमिन्दार, यो कार्यालय , भारत के महारजिस्ट्रार के कार्यालय के भाषा प्रभाग और राज्यों और मंध राज्यक्षेत्रों में स्थित सभी 
जनगणना कार्य निवेशकों के कार्यालयों में अन्वेषक के उप पदों पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थातः -- 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का नाम भारत के महारजिस्ट्रार और पदेन जनगणना आयुक्त का कार्यालय, भारत के महारजिस्ट्रार 
में कार्यालय का भाषा प्रभाग र राज्यों और नघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य निदेशकों के कार्यालय ( अन्वेषक ) भर्ती नियम, 1985 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख में प्रवृत्ता हागे । 
2. लागू होना : - ये नियम , इन नियमों के परिणिष्टि - 1में विनिर्दिष्ट भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय . उक्त कार्यालय का भाषा प्रभाग और राज्य और 
संभ राज्य क्षेत्रों में स्थित प्रत्येक जनगणना कार्य निदेशक के कार्यालयों में अन्वेषक के पद पर मालग - अलग लागू होंगे । 

3. पद संख्या वर्गीकरण और वेतनमान उक्त पद की संख्या. नमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इससे उपाबर अनुसूची के स्तम्भ 2 
में 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . भर्ती की पति, आय सीमा, शैक्षणिक और अन्य अहंकाएं, आदि -- उपम पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु - सीमा शैक्षणिक और अन्य अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बात ये होगी ओ उक्त अनुसूची के मतम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 
5. निरहर्ताए : -~-वह व्यमित - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्तियों से ,भिका पति या जिगकी पत्नी जीवित है, विवाह किया : या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ए से यस्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस निगम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

8. शिथिल करने की शक्ति : ---- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां बह, उसके जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तपा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की मावत , आवेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति - --- इन नियमों को कोई भी बात से आरक्षणों, मायु - सीमा में छूट और अन्य रियायती पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस समंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रबों के व्यक्तियों के लिये उप 
मंध करना अपेक्षित है । 


अमुसूची 


भारत के महारजिस्ट्रार के कार्यालय में अन्वेषक के पद के भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतन 


चयन पद अथवा मीधे भर्ती किये जाने सेवा में जोड़े गए 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए वर्षों का फायदा 

आयु - मीमा केन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम , 1972 
के नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 
या नहीं 


3 


R 


6क 


अन्यो 


* 280 ( 1985 ) अनुलग्नक 
में दिये गये विस्तृत 
म्योरों के अनुसार । 
* कार्यभार के अनुसार 
संख्या में परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 550 - 25 - 750 चयन 
समूह " ख " अराजपत्रित द . रो . - 30 
अननुसचिवीय 900 रु . 


30 वर्ष से अधिक नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किये गये अनुदेशों 
या आवेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिये 
5 वर्ष तक शिथिल की 
जा सकती है ) . 
टिप्पण : मायु - सीमा 

अवधारित करने लिये 
निर्णायक तारीख भारत 
में रहने वाले अभ्य 
पियों से ( उन से भिन्न 
जो अण्डमान और 
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- - - -- -- 


- 


- - 


- 


- - 


- --- - - 


- 


- 


क 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - . 


- 


। 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - - 


निकोबार द्वीप समूह 
तथा लक्षठीप में रहो 
है ) आवेदन - पत्र प्राप्त 
करने के लिये नियत 
की गई अंतिम तारीख 

होगी । 
- - - - - - , - . - .. . .- . - - - . - - .. . . - - - 

- - . . . - . . - - 
मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक और अन्य सोधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अवधि म की पति भर्ती सीवे होगी या प्रोन्नति 
अई साँग 

थाने स्यक्तियों के लिये यदि कोई हो द्वारा या प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण द्वारा ) 
विहित आयु और 

भर्ती की जाने वाली र्गिक्तयों की प्रतिशता 
शैक्षिक मर्हताएं प्रोन्नति 
की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


10 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


य 


आवश्यप, : 

( i ) 75 % प्रोन्नति द्वारा जिम न हो सकने पर 
(i ) पिसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से माख्यिकीय अनु-- 

माधी गती बाग 
संधान प्रचालन या गणित/ अर्थशास्त्र , वाणिज्य ( मांख्यिकीय 

( ii ) 25 % सीधे भर्ती दाग, जिम में में 
र माथ में मास्टर को उपाधि या समतुल्य । ) 

5 % तक को रिक्तियो को मबंधित कार्यालयो 
( ii ) मांख्यिकीय आंकड़ों के मग्रहण , मनन , विश्नधण आर 

के ए में अधिकारियों के स्थानान्तरण द्वारा भग 
निर्वचन मे १ वर्ष का अनुभव 

भायेगा जो भारत के महारजिस्ट्रार के 
HिIT : - - ! भईसार , थवा मुहित भ्यर्थियों को दशा में मंत्र 

कार्यालय या कलमाता में स्थित भारत के 
कोक गेवा आगाग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 

महारजिस्ट्रार के भाषा प्रभाग या राज्य संघ 
टिपण -- - अनुभव गंबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ लोक मया 

राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य निद 
आयोग में विवेकानमार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन 

बालयों में अन्वेपरः या पद धारण किये हों 
आतियों को अयपियों के मामले मे उम दशा में शिथिल 

इन कार स्थानान्तरित व्यक्तियों को उस 
की जा मकती है ( है ), जबकि चयन के किसी प्रझम पर संघ 

ग्रेड में न भी व्यक्तियों में नीचे रखा 
नाक मेवा आयोग की यह राय है कि इन लिये भाक्षिस 

आयेगा जो उमे ग्रेड में पहले से ही निमित 
रिक्तियों को भरने के लिये अपक्षित अनुभव रखने वाले इन 

आधार पर नियुक्त किये गये हों । 
समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं हो सकोगे । 
मांछनीय : संबंधित क्षेत्रों की भाषा का विस्तृत मान 

टिप्पण । प्रारम्भिक गठन के समय संबंधित 
कार्यालयों में 550- 900 रु० के वेतनमान में निय 
मित आधार पर नियुक्त सारणीकरण अधिकारियों 
को 550 - 900 रु . के वेतनमान में अग्वेषक 
का रूप में निर्यामत आधार पर स्थानान्तरण 
द्वारा नियुक्त किया गया ममता जायेगा । 
टिप्पण : प्रोन्नतियों और मीधी भर्ती कार्यालय 

बार की कारगी । 
- - -- - - --- - - - -- - - - - - - 
प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण पदि विभागीय प्रोन्नति ममिति हैं तो इसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ नाफ 
द्वारा की वमा मे वे श्रेणियां जिनमें 

मेवा आयोग से परामर्श किया जायेगा 
प्रान्नति प्रनिनिय क्ति स्थानान्तरण किया 
पायेगा । 

13 

-- - - - - - - - - 
प्रोन्नित : ममूट " " विभागीय प्रोन्नति समिति : 

अधिकारी की सीधी भर्ती के अवसर पर 
संबंधित कार्यालयों में सांख्यिकीय सहा - 1. भारत के महारजिस्ट्रार - अध्यक्ष 

संघ लोक सेवा आयोग का पराभणं आवश्यक 
यमों में ग्रेड में 5 को वर्षनिमित सेवा 2. भारत के संयुक्त महारजिस्ट्रार - मदम्र 

होगा । 
3 भारत सरकार के उप - सचिव - सदस्य 
रिपण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहिया , 
संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि 
आयोग इनका अनुमोदन नहीं करता है, सो, विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक मंघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी 
मदम्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 

[ मं . 1/ 47182 -प्रशा . -]] 
बी . एस , वर्मा, भारत के महारजिस्ट्रार 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


12 


- - - 


- 


- 
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- 
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परिशिष्ट - 1 

अनुसूची का परिशिष्ट 
अनुसूची के कालम 2 में विनिर्दिष्ट पदों की कार्यालयानुसार संख्या 


- 


- - - - - 


क्रम सं . 


कार्यालय का नाम 


पदा की संख्या 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय 


2. भाषा प्रभाग, कलकत्ता 


(0 


3. जनगणना कार्य निदेशक का कार्यालयमांध्र प्रदेश 


10 


리 


ममम 


- वाई 


बिहार 


16 


गुजरात 


07 


- वासी 


06 


हरियाणा 
हिमाचल प्रदेश 
जम्मू और कश्मीर 
कर्नाटक 


14 


10. 


11 


11 . 


केरल 


10 


1 


मध्य प्रदेश 


15 


- बही 
-वही 


13. 


महाराष्ट्र 
मणिपुर 


14 


05 


- पाही 
-वधी 


15 


मेषालय 


16. 


नागालैण्ड 


" 


17. 


- बही 


उड़ीसा 


11 


पंजाब 


IM. 


97 


19 . 


- वाही 


राजस्थान 


11 


20 


सिक्किम 


21. 


तमिल नाडु 


12 


- वधी 
- वधी 


08 


बिपुरा 
उत्तर प्रदेश 


23. 


- वाली 


23 


24. 


16 


पश्चिम बंगाल 
अण्डमान और निकोबार द्वीप समूह 


25. 


- वधी 


03 


26. 


अरुणाचल प्रदेश 


04 


चण्डीगढ़ 


03 


28. 


दिल्ली 


04 


29. 


- वी 


05 


01 


- बही 
- वहीं 


गोवा, दमन और दीव और दादरा पीर नागर हवेली 
लक्षदीप 
मिजोरम 
पाण्डिचेरी 


01 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - . . 


. 


. 


- 


- - 


- 


. 


- 


- 


- 
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परिशिष्ट -II 

12 तारीख 25-- 12 - 1971 के सा . का . नि . म . 2001 बारा 

शासकीय राजपत में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक पौ " 
1. गारीख 5- 1- 1211 गा का . म . गं , 305 द्वारा शायर्क र 

परन जनगणना कार्ग अधीक्षक का कार्या 11 गालैंगड [ भायालय 
राजपत्र में अधिसूचित भारत के माहारजिस्ट्रार पौर पदेन जन 

अधीक्षक और अन्वेषक ( श्रेणी-[[- अराजपविन )] भर्ती नियम , 1971 
गणना आयुक्त का कार्यालय ( श्रेणो- [ पौर श्रेणी - II पद ) भर्ती 
नियम , ( ii ) 1970 

13 तारीख 25 12 - 1971 के मा . का . नि . सं . 2002 द्वारा 

शाम य राजपन में अधिमूचित जनगणना कार्य निदेशक और 
2 . नारीख 25- 12- 1971 के मा का नि , म 1991 द्वारा 

पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , उमामा [फार्यालय 
शाम य राजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक मौर 

अर्धक्षिक और अन्वेषक ( श्रेणा-II - अराजपत्रित )] भी नियम, 1971 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , आंध्र प्रदेश कार्यालय 

14 मारीख 25 - 12- 1971 के सा का . नि . म . 2003 द्वारा 
अर्धक्षक और अन्वेषक ( श्रेण -II- अराजपवित )] भर्ती नियम , 1971 

णामकाय गजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्यनिदेशक और पदेन 
3 बार ख 15- 12- 1971 के मा का . नि म , 1992 बाग 

जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , पंजान [कार्यालय अधीक्षक 
णामकाय राजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक पौर 

और अन्येपक ( श्रेणी - II- अराजपत्रित ) ] भर्ती नियम , 1971 
पदेन जनगणना कार्य अर्ध क्षम का कार्यालय , 

1 5. नारंख 25-- 12 - 1971 के सा . का . नि , म , 2004 वाग 
अमम [ कार्यालय अधीक्षक और अन्वेषक ( श्रेणं .[[ -- अराजपविन ) ] 

शागर्क य गजपत्र में अधिमूचित जनगणना कार्य निदेशक और 
भर्ती नियम , 1971 

पदन जनगणना कार्य अधोक्षफ का कार्यालय , गजस्थान [कार्यालय 
4 तारीख 25- 12- 1971 के मा का . नि . म 1993 वाग 

अधीक्षक और अम्वेषक ( श्रेणी-II -अराजपत्रित )] भर्ती नियम , 1971 
शासक, य गजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और 16 तारीख 25 _ 12- 1971 के सा . का . नि . सं . 2005 द्वारा शास --- 
पदेन जनगणना कार्य अर्धक्षक का कार्यालय , विडार [कार्यालय 

माय राजपत्र में अधिविरा जनगणना कार्य निदेशक और परेन 
अर्ध तक और अन्वेषक ( श्रेणी - II - अगजपत्रित ) भर्तीनियम , 1971 

जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , तमिल नाइ [पयांना अधीक्षक 

और अन्वेषक ( श्रेणो -II - अगजपन्नित )] भर्ती नियम , 1971 
5 तार ख 25- 12 -- 1971 के सा . का . नि , सं 1994 दाग 
शामकीय गनपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और 

17 तारीख 25 - 12 - 1971 के मा . का . नि . म 2006 द्वारा 
पदेन जानगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , गुजरात [कार्यालय 

णामक, य राजपन में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और 
अधीक्षक मोर अन्वेषक ( श्रेणी - II- अराजपत्रित )] भर्ती नियम , 

पदन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , उन्नर प्रदेश [कार्या 
1971 

लय अधीक्षक और अन्वेषक ( श्रेणी - II - अराजपत्रित ) ] भर्ती नियम 

1971 
6. नारीख 25- 12 - 1971 के सा . का नि सं 1995 दाग 
शासकीय राजपत्र में मधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक पौर 

18 सारे ख 25 : 12-. 1971 के मा . फा . नि . स . 2007 द्वारा 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , हरियाणा [ कार्यालय 

शासकीय राजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और 
अधोक्षफ और अन्वेषक ( श्रेणी - [[ - अराजपत्रित )] भर्ती नियम , 

पदेन जनगणना कार्य अधाक्षक का कार्यालय , पश्चिम बंगाल 
1971 

[ फार्यालय अधीक्षक और अन्वेषक ( श्रेणी-[[ -अगमपन्नित )] भर्ती 

नियम , 1971 
7 तारीख 25-- 12- 1971 के सा . का नि , स 1996 द्वारा 

शामकोय राजपत्र में कधिसूचित जमगणना कार्य निवेशक और 19 तारीख 25 . 12. 1971 के सा . का . नि . मं . 2008 छाग 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , जम्मू और कश्मीर 

शासकीय राजपत्र में अधिमूचित जनगणना कार्य निर्देशक और 
[ कार्यालय अधीक्षक और अन्येषक ( श्रेणी- II - अराजपत्रित ) ] भर्ती 

पदेन जनगणना कार्य अधोक्षक का कार्यालय , हिमाचल प्रदेश 
नियम , 1971 

[कार्यालय अधोक्षक और अन्वेषक ( श्रेणी- II -अराजपपित्रत )। 

भर्ती नियम , 1971 
8 तारीख 25- 12- 1971 के मा . का . नि , सं . 1997 द्वारा शामकीय 
गजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक पौर पदेन जनग 

20. नारीख 25- 12- 1971 के मा का . नि मं . 2009 द्वारा 
णना कार्य अधीक्षक का कार्यालय केरल [कार्यालय अधीक्षक और 

शामकीय राजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और 
अन्वेषक ( श्रेणी - II - अराजपत्रित ) ] भर्ती नियम , 1971 

पदेन जनगणना कार्य अधोक्षक का कार्यालय , दिली [कार्या 

लय भक्षर और अन्वेषक ( श्रेणी- II -अराजपवित ) ] भर्ती नियम 
9. तारीख 25- 12 - 1971 के मा . का नि . सं . 1998 दाग 

नियम , 1971 
शासकीय राजपत्र में अधिसूचित जनगणमा कार्य निदेशक पौर 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , मध्य प्रदेश कार्यालय 

21 . ताराख 25- 12- 1971 के मा . का नि . स . 2010 
अर्ध क्षक और अन्वेषक ( धेणी -JI - अराजपत्रित) ] भर्ती नियम , 1971 

द्वारा शासकीय राजपन मे अधिमूचित जनगणना कार्य निवेशक 

जौर 7 [ ना कार्य अधोक्षक का कार्यालय, मणिपुर 
10. तारीख 25- 12- 1971 के सा . का नि . सं . 1999 द्वारा शाम 

[ कार्यालय अधक्षक और अन्वेषक ( थेणी -II पराप्रपत्रित ) 
झीय रामपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और पवेन 

भर्ती नियम , 1971 
जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय , महाराष्ट्र [कार्यालय अर्ध 
अफ और अन्येषक ( श्रेणी - II - अराजपत्रित ) ] भर्ती नियम , 1971 

12 तारीख 25-12-1971 के मा . का . नि . स . 2011 

द्वारा शामकीय गजपत्र में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक 
11 तारीख 25-- 12- 1971 के मा , का , नि . मं . 2000 द्वारा शाम 

और पदेन जनगणना कार्य प्रर्धीक्षक का कार्यालय , गोवा, वमन 
कंय राजपक्ष में अधिसूचित जनगणना कार्य निदेशक और पदेन 

और दोष और दादरा और नागर हवेली [ कार्यालय अधीक्षक 
अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय, मैसूर [कार्यालय अधीक्षक 

और अन्वेषक ( श्रेणो-II- अराजपत्रित )] भर्ती नियम , 
पौर अन्वेषक ( श्रेणी - II - अराजपत्रित )] मर्तो नियम, 1971 

1971 
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Prill Crc . ? ( 117 


Office of the legislar General India 


tay attached theret shall be as specified in columns 2 to 4 

Hi han le innered to these rules 


No Delhi tha "Oh Apr 1 198 ) 


4 Meihid of recrutment age limit , educational qualifica 
tions etc - The methid of recruitment, age limit, educational 
qalifications and other matters relating to the said post 
hall snac fied in columns 5 to 14 of the Schedule 
foresid 


GSR 463 In exer use of the powers conferred by the 
proviso to aiticle 309 [ the Constitution and in supuses 
# ion of the twenty two reviu tment rules mentioned in 
Appendix Il to these rules in so tai als het relate to the 
post of Investigator except as respects things done or omitted 
to be done before sich Supelsessioni Il President hereby 
makes the following rules regulating the method of recrut 
ment to the said posts of Juvent gator in the Cfiice of tu 
Registrar General Ww the Language D vision of the 
office of the Registrar General, India as vell as the offices of 
the Duectors of Census Operations in the States and the 
Lnion territores namely - 


11) 974 ilific ition 


to pesson - 


( d) who hay entered into 

u th d perkon having 


ou contracted a marriage 
spouse living or 


or 


( b ) who having a spouse living, has entered into 

contacted a marriège with any Derson , 


shall be eligible for appointment to the said post 


1 Short ttle and commencement ( 1 ) Thes: rules ni; 
be called the office of the Registi di Grilal Inda ı anler 
othicio Census Commissioner for India , the Language Divi 
sion of the office of the Registidr Genei il, India and offices 
of the Directors of Census Oserations n Stares and Un on 
territories ( Investigatoi) Recruitment Rules 1985 


Povlad that the Central Government may if satisfied 
17 i sul mari de spermissible under the personal law 
poln the touch per on and the other party to the marriage 
ind that there a e other grounds for so doing exempt any 
sen iom the operation of this rule 


the r 


(2 ) They sh ill come into force on the date of 
publication in the Official Gazette 


6 Povur to relax - Where the Central Government is ( f 
he opinion that it is necessary Oi expedient so to do , it may 
1 order for reasons to he recorded in writing and in 
( sul ition with the Union Piblic Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 

705 ) Ceterory of persons 


2 Application -- Thes rues shall apply to th . post of 
Investigator in the office of the Registrai General India the 
Language Division of he sad office and the offices of the 
Directors of Census ( perations in the States and Union 
territories Sepa « tely is secured in the Ansendix I to 
these rules 


7 Siving - Nothing in these rules shall affect ieservations 
ratation of age limit and other concessions required to be 
rioridad fo the candidatos belonging to the Scheduled Castes 
the Sched , led Tribes and other special categories of persons 

a cord nce v th the orders issued by the Central Govern 
frent from time to time in this regard 


3 Nurober of posis Usaficat on and scale of ray - - The 
numher of the said post its classification and the scale of 


SCHEDUIT 


R 


um i Rile to host 


tort is in the Office of th . RogistiarGeneral li dia 


" 11 S 


1 


An imtin Trect acilatts 


Nime tgnt Vin 

post 


Wbirthwi Sul. 

110 i postoi 
Po lection 

pil 


Whether ben fit of 
anded yeat , ct sca 
Vile admissible under 

rule 30 of the CCS 
(Pension Rules 1979 


5 


0 


Investioa 1 


750) 


Selector 


551 

1 


2577" ( 1 ) } Crni icraal R 
( A ) re Seiten Grupo 18 
I tailsgi B No 1 G re 
i tha 
Airexi 1 Miiturial 
* yubicct 
viratio 
Caner 

WO ! 
૧d 


leiding v 21 
(Rixable fir GCVinment 

servants usio 5 year * in 
telordai ce with the 11 stru 
DICIN rien issued by the 

tra Government 
te -- The crucialcatct r 
determining he are limit 
Hallb) the cling cofor 
receipt of appl cations from 

11fqlarna in la ( the 
thai lins in Andaman 

Vobar ilin and 
Lakshadweep ) 
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= = 
Eluational and other qualiſications required Whether age and Period of pro . Method of recruitment, whether by direct recruitment 
foi direct recruits 

educationol qua- bation if any or by promotion or by deputation /transfer and 
lifications pre 

percentage of the vacancies to be filled by various 
scribed for 

methods 
direct recruits 
will apply in 
the case of Pro 
motees 


10 


2 years 


ESSENTIAL : 

No 
(i) Master s degree in Statistics /Operations 

Rescarch of Mathematics /Economics / 
Commerce (with Statistics ) of a recognised 

University or equivalent. 
(ii) 2 ycars experience in collection , compila 

tion , analysis and interpretation of Statisti 

cal data . 
Note : 1 . Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Service Co 
mmission in case of candidates otherwise 

well qualified . 
Note : 2 . The qualification (s) regarding ex 

perience is / are relaxable at the discretion of 
the Union Public Service Commission in the 
casc of candidates belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes, if atany stage 
of selection, the Union Public Service 
Commission is of the opinion thatsuficient 
nuniher of candidates from these communi 
ties possessing the requisite experience are 
not likely to be available to fill up the 

vacancies reserved for them . 
DESIRABLE : Sound knowledge of the 

Language of the arcas concerned. 


(i) 75 % by promotion failing which by direct 

recruitment , 
( ii) 25 % by dircct recruitment, out of which upto 5 % 

of the vacancies in the respective officesmay be 
filled by transfer of officials holding the posts 
of Investigators in the office of the Registrar 
General, India or the Language Division of the 
office of the Registrar General, India at Calcutta 
or the Directorate of Census Operations in the 
States and Union territories . The persons so 
transferred shall be placed below all persons in 
that office already appointed on regular basis to 
the grade to which he is appointed on such 

transfer . 
Note 1 ; The regularly appointed Tabulation Officers 

in the scale ofRs. 550- 900 shallbedeemed to have 
been appointed by transfer as Investigators in the 
scale of Rs. 550 - 900 on regular basis in the res 

pective offices at the initial constitution . 
Note 2 : The promotions and direct recruitment shall 

be made office -wise . 


ſa Departmental Promotion Committee exists , what is its 
composition 


In case of recruitment by promotion 
deputation /transfer , grades from which 
promotion /deputation /transfer to be 
mide 

- - - - - - - - - - - - - 


Circumstances in which 
Union Public Service Co 
mmission is to be consulted 
in making recruitment 


12 


13 


PROMOTION : 
Statistical Assistants in the respective 
offices with 5 ycars rcgular service in the 
grade . 


1914 


Group B Departmontal Promotion Committee 

Consultation with th¢ Union 
1 , Registrar General, India - - Chairman 

Public Service Commission 
2 . Joint Registrar General, India - Member 

nccessary while making 
3 . Deputy Secretary to the Government of India ---Member direct recruitment, 
Nole : The proceedings of the Departmental Promotion Co 

mmittee relating to confirmation shall be sent to the Co . 
mmission for approval, if, however, these are notapproved 
by the Commission a fresh meeting of Departmental Promo 
tion Committee to be presided over by the Chairman or a 
Member of the Union Public Service Commission shall be 
held . 


[No . 4/ 47/ 82 - Ad . I] 
V , S . VERMA, Registrar General, India 
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APPENDIX - I 


Annexure 

APPENDIX TO THE SCHEDULE 
Office-Wise Break-up of the Number of Posts Specified in Column 2 of the Schedule 

Nameof the Office 


Sl. No. 


No. of posts 


م 
do 


-- do 


1. Office of the Registrar General, Ind la 
2 . Language Division at Calcutta 
3 . Office of the Director of Census Operations, 

Andhra Pradesh 
- do 

, Assam 
- -do 

, Bihar 
- do 

, Gujarat 
--do 

, Haryana 
--do 

, Himachal Pradesh 
- do 

, Jammu & Kashmir 
- do 

, Karnataka 
- do 

, Kerala 
- do 

, Madhya Pradesh 
, Mabarashtra 

, Manipur 
- do 

, Meghalaya 
--do 

, Nagaland 
, Orissa 

, Punjab 
- - do 

, Rajasthan 
, Sikkim 
, Tamil Nadu 
, Tripura 
, Uttar Pradesh 
, West Bengal 
, Andaman and Nicobar Islands 
, Arunachal Pradesh 
, Chandigarh 

Delhi 
, Goa Daman and Diu and Dadra and Nagar Haveli 
, Lakshadweep 

, Mizoram 
mdo -- 

, Pondicherry 


_ dom 


280 


APPENDIX I 


5 . Office of the Direcor of Census Operations and ex -officio 
Superintendent of Census Operations, Gujarat (Office Superio 
tendent and Investigator (Class II - Non -Gazetted ) ] Recruit 
ment Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide G . S . R . 
No. 1994 dated 25 - 12 - 1971. 


1. Omce of the Registrar General, India and ex -officio 
Censuy Commissioner for India (Class I and Class II posts ) 
Recruitment Rules , (11) 1970 notified in the Official Gazetto 
vide G .S . R . No. 305 dated 6 - 3- 1971 . 

2 . Office of the Director of Census Operations and ex 
officio Superintendent of Cengus Operations, Andhra Pradesh 
[Office Superintendent and Investigator (Class I - Non -Gazet 
ted ] Recruitment Rules, 1971 notified in the Official Gazette 
vide G . S .R . No. 1991 dated 25 - 12 - 1971, 

3 . Office of the Director of Congus Operations and ex - officio 
Superintendent of Census Operations , Assam (Оfice Superinten 
dent and Investigator (Class 11 - Non -Gazetted ) Recruitment 
Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide G . S .R , No. 
1992 dated 25 - 12 - 1971. 


6 . Office of the Director of Census Operations and ex 
offico Superintendent of Census Operations, Haryana [Office 
Superintendent and Investigator (Class 1 - Non -Gazettod )] 
Recruitment Rules, 1971 notified in the Official Gazette vide 
G .S .R , No. 1995 dated 25- 12 - 1971. 


7. Office of the Director of Census Operatinog and ex -officio 
Superintendent of Cengua Operations . Jammu and Kashmir 
[Office Superintendent and Investigator (Class II - Non -Gazet 
ted )) Recruitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette 
vide G . S . R . No, 1996 dated 25 - 12 - 1971. 


4 . Office of the Director of Censug Operations and ex -officio 
Superintendent of Censug Operations, Bihar [Office Superin 
tendent and Investigator ( Class II - Non -Gazetted) 1 Recruit 
ment Rules , 1971 notified in the Official Gazette vido G . S . R . 
No. 1993 dated 25- 12 - 1971, 


8 . Office of the Director of Census Operationg and ex 
officio Superintendent of Census Operations, Kerala [Office 
Superintendent and Investigator (Class II - -Non -Gazetted )] 
Recruitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide 
G . S .R , No. 1997 dated 25 - 12 - 1971. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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9 . Oflice of the Director of Census Operations and ex - officio 

वित्त मंत्रालय 
Superintendent of Census Operations , Madhya Pradesh [Office 
Superintendent and lovestigator (Clasy 11 - Non -Gazetted ) 

आर्थिक कार्य विभाग 
Recruitment Rules, 1971 notified in the Offcial Gazette vide 
G . S. R . No . 1998 dated 25 -12- 1971 . 

नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1985 
___ 10 . Office of the Director of Census Operations and ex 

सा . का . मि 464 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
officio Superintendent of Censur Operations , Mabarashtra [Office 
Superintendent and Investigator ( Class II - Non - Gazetted )] बारा गवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इस अधिसूचना 
Recruitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide द्वारा प्रतिभूति कागज कारखाना ( सिक्यूरिटी पेपर मिल ) 
G . S . R . No . 1999 dated 25 - 12- 1971 . 

समूह “ग ” पौर समूह “ घ ” के पद ( भर्ती नियमावली , 1976 को और 
11. Ollice of the Director of Census Operations and ex मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थातः- - 
ollicio Superntendent of Census Operations , Mysore Lollice 
Superintendent and Investigator ( Class II - Non- Gazetted ) ] 

1. ( 1 ) इन नियमों को प्रतिभूति कागज कारखाना ( समूह " ग 
Recruitment Rules , 1971 notified in the official Gazette vide और समूह " अ " के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1986 कहा 
G . S. R . No . 2000 dated 25 - 12 - 1971 . 

जाएगा । 
12 . Ofllcial of the Directer of Census Operations and ex 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने तारीख से लागू 
officio Superintendont of Census Operation , Nagaland [Offico 
Superintendent and Investigator ( Class II - Nan- Gazetted ) ] 

दो जाएगे । 
Recruitment Rulcą, 1971 notified i nthe Official Gazette vide 
G. S . R. No. 2001 dated 25- 12 - 1971 , 

2. प्रतिभूति कागज कारखाना ( समूह " ग " और समूह " ख " के पर ) 

भर्ती नियमावली, 1976 को अनुसूची में प्रधान 
13. Office of the Director of Census Operations and ex - office 
Superintendent of Census Operation , Orissa [Office लिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्या 19 के सामने कालम 12 में , 
Superintendent and Investigater ( Class II - Non - Gazetted )] 

विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
Recruitment Rules , 1971 notificd in the Official Gazetto vide 
G . S . R. No . 2002 dated 25- 12 - 1971 . 

जाएगी , अर्थात्:- - 


____ 14. Office of the Director of Census Operations and ex - office 
Superintendent of Census Operations, Punjab [ Office Superin 
tendent and Investigator ( Class II - Non Gazetted ) ] 
Recruitment Rules, 1971 notified in the Official Gazette vido 
G . S. R . No . 2003 dated 25-12- 1971 . 


15 . Office of the Director of Census Operations and ex -officie 
Superintendent of Census Operations, Rajasthan [Office 
Superintendent and Investigator ( Class II - Non - Gazetted )] 
Recuitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide 
G. S. R . No. 2004 dated 25-12- 1971 . 

16. Office of the Director of Census Operations and cx 
Superintendent of Copsug Operations, Tamil Nadu and 
Pondicherry [Office Superintendent and Investigator (Class 
II - Non Gazetted ) ] Recruitment Rules , 1971 notified in the 
Official Gazette vido G . S. R . No . 2005 dated 25-12- 1971 . 


17. Olice of the Director of Census Operations and ex 
officio Superintendent of Census Operations Uttar Pradesh 
[O ce Superintendent and Investigator ( Class LI-Non - Gazet 
ted ) ] Recruitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette 
vide G. S. R. No. 2006 dated 25 -12-1971 . 


18. Office of the Director of Census Operations and ex 
oficio Superintendent of Census Operations, West Bengal 
[ Office Superintendent and Investigator ( Class II - Non- Gazet 
ted ) ] Recruitment Rules , 1971 notified in the Official Gazette 
vide G.S. R . No. 2007 dated 25- 12-1971. 

19. Omice of the Director of Census Qperations and ex -officio 
Superintendent of Census Operations , Himachal Pradesh (office 
Superintendent and Investigator ( Class II - Non- Gazetted ) ] 
Recruitment Rules, 1971 notified in the Oficial Gazette vide 
G . S. R . No . 2008 dated 25 - 12 - 1971. 

20. Office of the Director of Census Operations and ex - o cio 
Superintendent of Census Operations , Delhi (Office Superinten 
dent and Investigator ( Class II Non- Gazetted ) ] Recruitment 
Rules , 1971 notified in the Official Gazette vide G . S. R . No. 
2009 dated 25 - 12 - 1971 . 


"सहायक स्टोर कीपर ( 380- 640 रूपए ) जिसकी लिपिक 
सहित पवक्रम में , लिपिक संवा हो अनुभव सहित पदक्रम में 3 वर्ष की 
नियमित सेवा हो जिसके धोने पर उच्च श्रेणा लिपिक ( 330- 560 

रुपए ) जिसकी पदक्रम में 5 वर्ष की नियमित सेवा हो । " 
टिप्पणी: -- मूल नियमावली भारत के राजपत्र के भाग II, खण्ड 3 

उपखण्ड ( i) मे अधिसूचना संख्या सा . का . मि . 
1121 के अन्तर्गत दिनांक 31- 7-1976 को प्रकाशित 
हई थी और इसे बाद में निम्नलिखित अधिसूचनाओं द्वारा 

सशोधन किया गया :---- 
( 1 ) सा . का . नि . संख्या 252 दिनाक 26- 2-1977 
( 2 ) सा . का . नि . संख्या 1014 दिनांक 6- 8- 1977 
( 3 ) सा . का . मि . सख्या 1105 दिनांक 27- 8- 1977 
( 4 ) सा . का . नि . संखमा 115 दिनांक 31 -1 - 1978 
( 5 ) सा . का . नि . स . 361 दिनांक 18- 3-1978 

. का . नि . सख्या - 1130 दिनांक 16. 9 . 1978 
( 7 ) सा . का . नि , संख्या 132 8 दिनांक 11. 11 . 1978 
( 8 ) सा . का , नि . सख्या 37 दिनांक 13. 1 . 1979 
( 9 ) सा० फा . नि . सख्या विनाक - - - - ( अधिसूचना संख्या 

एफ- 8 ( 9)/ 78-करेसी विमांक 25 . 11 . 1978 ) 
( 10 ) सा . का . नि , संख्या 145 दिनांक 27 . 7 . 1979 
( 11 ) सा . का . मि . संख्या 6 दिनांक 5 . 1 . 1980 
( 12 ) सा . का . नि . सख्या 232 दिनांक 28 . 2. 1981 

[ स०एफ० 8 (58) 80 - करंसी ( एस०पी० एम० ) 

सी . जी . पथरोज भवर सचिव 
MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Economic Affairs ) 
New Delhi, the 11th April , 1985 


21. Office of the Director of Census Operations and ex 
officio Superintendent of Census Operations, Mainpur [ Office 
Superintendent and Investigator (Class 11-Non Gazetted ) ] 
Recruitment Rules , 1971 notified in the Oficial Gazette vide 
G . S. R . No . 2010dated 25- 12 - 1971 . 


22 . Office of the Director of Census Operations and ex 
officio Superintendent of Census Operations, Goa , Daman 
and Diu and Dadra and Nagar Haveli Ofice Superintendent 
And Investigator ( Class II - Non Gazette ) ] Recruitment Rules, 
1971 notified in the Official Gazette vide G . S . R . No. 2011 
dated 25 -12- 1971 , 


G . S. R. 464, - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rulcs further to amend the Security Paper 
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Mill (Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules, 
1976 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the Security Paper Mill 
( Group C and Group D Posts) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1985. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Security Paper Mill (Group C 
and Group D Posts ) Recruitment Rules, 1976 , against Sorial 
No. 19 relating to the post of Head Clerk , in Column 12 , for 
the existing entry , the followiog entry shall be substituted , 
namely : 
" Assistant Store Keeper ( Rs. 380 -640 ) with 3 years 

regular service i nthe grade with clerical experience 
failing which Upper Division Clerk ( Rs. 330 - 560 ) 
with 5 years regular service in the grade ." 


( 1 ) G. S. R. No . 252, dated 26- 2- 1977 
( 2 ) G. S. R. No. 1014, dated 66-1977 
( 3 ) G . S. R . No . 1105, dated 27 - 8- 1977 
( 4) G. S. R. No . 115 dated 21 -1-1978 
(5 ) G. S. R . No. 361, dated 18- 3- 1978 
( 6 ) G . S . R. No . 1130, dated 16- 9 -1978 
(7) G. S. R. No . 1328, dated 11.11-1978 
( 8) G . S. R . No . 37, dated 13- 1 -1979 
(9) G. S. R. No. dated (Notification No. 

F. 8( 9)] 78-cy dated 25-11- 78 ) 
( 10. ) G. S. R. No. 145 dated 27 -7- 1979 
( 11 ). G . S. R. No . 6 dated 5-1 -1980 
(12 ) G . S. R. No . 232 dated 28- 2 -1981 

INo. F. 8 ( 56 )/ 80 -CY . ( SPM)] 
___ C . G . PATHROSE, Under Secy . 


Note : The principal rules were published vide notification No. 
G .S .R . 1121 dated 31- 7 - 1976 in the Gazette of India Part II 
Section 3, Sub -Section ( i) and subsequently amended vide 


वाणिज्य तथा पूति मंत्रालय 
विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय 

नई दिल्ली , 23 अप्रैल , 1985 
साका०नि०, 465: - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
कार्यालय में संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) स्तर- 1, क्षेत्रीय निदेशक ( हस्त शिल्प ) तथा संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ), स्तर - 2 के पदो पर भर्ती 
की पद्धति के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थातः -- 
1 सक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भः ( 1) ये नियम विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प) कार्यालय ( राजपत्रित वर्ग "क ") भर्ती नियम , 1985 कहे जा सकेंगे 

( 2) ये नियम राजपन में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2 पदों की संख्या वर्गीकरण तथा वेतनमानः पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संबंधित वेतनमान सलंग्न अनू सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
दिए अनुसार होगे । 
3. भर्ती की पद्धति, आयुसीमा एवं योग्यताएं अदिः उक्त पदों पर भर्ती की पसप्ति , आयुसीमा योग्यताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो 
पूर्वोक्त अन सूची के स्तम्भ 513 में विनिविष्ट हैं । 
4. निरर्हताएं:वह व्यक्ति 

( अ ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या पत्नी जीवित हैं , विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, उफ्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष फार को लागू अवितक विधि के अधीन अनुमेय 
है और ऐसा करने के लिए अग्य आधार विद्यमान हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रावधान से छूट दे सकेगी । 

5. छट देने की शक्तिः जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है यहां यह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से और 
लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबंध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृत्तिः इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, आयसीमा में छूट मोर अन्य रियाततों पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय -समय पर निकाले गाए आदेशों के अनुसार मनसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । 

विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय में संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) स्तर - 1, हस्तशिल्प के क्षेत्रीय निदेशक एवं संयुक्त विकास आयवत ( हस्त 
शिल्प ) स्तर - 2 के पदों के लिए भर्ती नियम । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


चयन अथवा अचयन पर सीधी भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों की आय . 


सीमा 


5 


चयन 


संयक्त विकास आयुक्त ( 1985) सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 
( हस्तशिल्प ) स्तर - 1 

___ "क " राजपत्रित अलिपिक - 

वर्गीय 
कार्यभार पर निर्भर विभिन्नता को ध्यान में रखते हुए । 


1800-100-2000- 125 
. 2250 . 


लागू नहीं होता 


[ भाग II -- खण्ड 3 (1 )] 


भारत का राज पन : मई 11, 1985/ वैशाख 21, 1907 
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मी . मी . एस . ( पेंशन ) नियम, 1972 सीधी भर्ती किए जाने वाले सीधी भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पति/सीधी भर्ती द्वारा 
नियम 30 के अन्र्तगत वर्धित व्यक्तियों के लिए शैक्षिक व्यक्तियों के लिए निर्धारित यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
वर्षों का लाभ ग्राह य है या नहीं व अन्य अर्हताएं आयु और शैक्षिक 

स्थानांतरण द्वारा और विविध पतियों 
अर्हताएं प्रोन्नति की दशा 

द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों को 
में लागू होंगी या नहीं 

प्रतिशतता 


6क . 


8 


10 


मा रही बात 


माग महीं होता 


सामू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( 1 ) 50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा 
पौर ऐसा म होने पर प्रतिनि 
युक्ति पर स्थानांतरण द्वारा । 
( 2 ) 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानांतरण द्वारा । 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे ग्रेड विभागीय प्रोन्नति समिति विद्यमान है तो उसका 
जिनसे प्रोलमि / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा गठन क्या है 


वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करने में 
संघ लोक सेवा भायोग से परामर्श 
करना है 


11 


12 


13 


प्रोन्नति : 

वर्ग "म " विभागीय प्रोन्नति समिति 
में क्षेत्रीय निदेशक ( हस्तशिल्प ) और संयुक्त विकास आयुक्त ( प्रोम्मति पर विचार करने के लिए ) 

प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त करने के लिए 
( हस्तशिल्प ) , स्तर - 2 जिन्हींने उसी ग्रेड में तीन वर्ष की 1. संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष / सदस्य --- अध्यक्ष किसी अधिकारी का चयन करते समय 
नियमित सेवा की हो । 

2. विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) विकास आयुक्त संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
( ह )कार्यालय - सदस्य 

फरना आवश्यक है । 
प्रनिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

( 3) विकास प्रायुक्त ( हथकरषा ) , विकास 
केन्द्रीय राज्य सरकारों /कन्द्र शासित प्रदेशों के वे अधिकारी : प्रायुक्त ( हथकरघा ) कार्यालय – सवस्य 
( क ) 1. जो सदृश पदों पर हों , या 

वर्ग "क " विभागीय प्रोन्नति समिति : 
2. जिन्होंने 1500 -1800 रु . या समतुल्य वेतन पर ( पुष्टिकरण पर विचार करने के लिए ) 
____ 3 वर्ष की सेवा की हो और 

( 1 ) विकास प्रायुक्त ( हस्पशिल्प ) - - प्रध्यक्ष 
( ख ) जिन्हें हस्तशिल्प / लघ , एवं कुटीर उद्योग / पार्थिक विकास प्रायुक्त ( ह ) कार्यालय 
सर्वेक्षण के क्षेत्र में अनुभव हो । 

( 2 ) विकास प्रायुक्त ( हथकरघा ) -- सवस्थ 
( प्रदायक वर्ग के वे विभागीय अधिकारी जो सीधे पदोन्नति विकास प्रायुमत्त ( हपकरषा ) कार्यालय 
अनक्रम में आते हैं , प्रतिनियक्ति पर उनकी नियुक्ति की पात्रता ( 3 ) संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) विकास 
पर विचार नहीं किया जाएगा । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति मायुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय - - सवस्य 
के नाम पर भी पदोन्नति पर नियुमित के लिए विचार नहीं टिप्पणी : -- गुष्टिकरण के संबंधित विभागीय प्रा 
किया जाएगा । प्रतिनियुक्ति की अवधि, इस नियुक्ति के तत्काल प्रति समिति की कार्यवाही की जानकारी अनु 
पहले उसी संगठन विभाग में किसी अन्य संवर्गवाहम पद पर मोवन के लिए मंघ लोक सेवा आयोग को भेजी 
कार्यरत प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित , चार वर्ष से अधिक नहीं जाएगी । तथापि, यदि उस पर आयोग ने अनु 
होगी । ) 

मोक्न न किया तो संघ लोक सेवा आयोग के 
अध्यक्ष या सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय 

पदोन्नति समिति की दुवारा बैठक बुलाई जाएगी । 
- - - - - -- - - 


5 


6 


चयन 


2. क्षेत्रीय निदेशक 

( हस्तशिल्प ) - -- 4 


लागू नहीं होता 


1985 


सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 1500 - 60-1800 रुपए 
" क " राजपत्रित अलिपिक 

वर्गीय 


संयुक्त विकास आयुक्त 
( हस्तशिल्प ) स्तर -2-1 


कार्यभार 
पर 
निर्भर 
विभिन्नता 
को ध्यान 
में रखते 


हुए । 
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- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- - -- - 


. 


- - 
10 


6 ( म ) 
लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता ( 1 ) 80 प्रतिशत प्रोमति द्वारा 

ऐसा न होने पर स्थानांतरण 

द्वारा प्रतिनियुक्ति पर । 
( 2 ) 20 प्रतिशत स्थानांतरण 

द्वारा प्रतिनियुक्ति पर । 


- - 


- 


- 


11 


12 

13 
प्रोन्नति : 

1 . वर्ग " क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति किसी अधिकारी को प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति 
उप निदेशक ( कालीन ), उप निदेशक ( वस्त्र छपाई ), 

के सम्बन्ध में ) 

के लिए पयन करते समय संघ लोक सेवा 
उप निदेशक (प्रौद्योगिकी ) , उप निदेशक (ऋण निधि ) , ( 1 ) अध्यक्ष सवस्य , 

आयोग से परामर्श करना आवश्यक है 
उप निदेशक (विपणन ) , उप निदेशक ( प्रदर्शनी ) , 

संघ लोक सेवा आयोग--- अध्यक्ष 
उप निदेशक (सहकारिता ), उप निवेशक (निर्यात संवर्धन ), ( 2 ) विकास आयुक्त (हस्तशिल्प ) 
उप निवेशक ( उत्पावन लकड़ी प्रौद्योगिकी ) , 

विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
क्षेत्रीय कार्यालयों के उप निवेशक और प्रचार अधिकारी जिनकी फार्यालय - सदस्य 
उसी ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित सेवा हो । 

( 3 ) विकास आयुक्त ( हथकरषा ) 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

विकास आयुक्त (हथकरपा ) 

कार्यालय-- - सवस्य 
केन्द्रीय राज्य सरकारों केन्द्र शासित क्षेत्रों के अधिकारी:- - वर्ग " क " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( क ) ( 1 ) जो समकक्ष पदों पर हों ; या 

( पुष्टिकरण पर विचार करने के लिए ) 
( 2 ) जिन्होंने 1100- 1106 रुपये या समकक्ष बेतनमान वाले पदो ( 1 ) विकाश आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
पर 5 वर्ष की सेवा की हो 

विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
( ख ) जो हस्तशिल्पालघु एवं कुटीर उद्योग आर्थिक सर्वेक्षण के कार्यालय - - अध्यक्षा 
क्षेत्र में अनुभव रखते हों । 

( 2 ) विकास आयुक्त ( हथक रषा ) 
( प्रदायक वर्ग के ये विभागीय अधिकारी जो सीधे प्रोन्नति अभुब विकास आयुक्त ( हयकरघा ) 

क्रम में आन हैं , उन पर प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति की पात्रता कार्यालय - - सदस्य 
के लिए, विचार नहीं किया जाएगा । इसी प्रकार प्रतिनि - ( 3 ) संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
युक्त व्यक्ति के नाम पर भी प्रोन्नति पर नियुक्ति के लिए विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) 
विचार नहीं किया जाएगा । प्रतिनियुक्ति की अवधि इस कार्यालय - - सदस्य । 
नियुक्ति के तत्काल पहले उसी संगठन विभाग में फिसी अन्य टिप्पणी :- पुष्टिकरण के सम्बन्ध में विभागीय 
मर्रा बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति को अवधि सहित , साधा- प्रोपति समिति की कार्यवाही को संघ लोक सेवा 
रणतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

भायोग के अनुमोदन के लिए भेजा जाएगा । 
तथापि , यदि उसे आयोग ने अनुमोदित 
नहीं किया तो संघ लोक सेवा आयोग के 
अध्यक्षा या सवस्य की अध्यक्षता मे विमा 
गीय प्रोन्नति समिति की बैठक दुबारा 
गुलाई जाएगी । 

[ फा० स . 18/ 1181-- - प्रशा . - 1 ] 

नीरा यादव, संयुक्त विकास मायुक्त 
MINISTRY OF COMMERCE & SUPPLY 

4 . Disqualification . — No person — 
[ Office of tho Development Commissioner ( Handicrafts ) ] 

(a ) who has entered into os contracted a marriage with 
New Delhi, the 23rd April , 1985 

a person having a spousc living , or 
GS. R . 465 . - In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who having a spouse living, has entered into or 
Proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

contracted a marriage with any person , 
by makes the following rules regulating the method of 10 

shall not be eligible for appointment to any of the said 
cruitment to the posts of Joint Development Commissioner 

posts : 
( Handicrafts ) Lovel-I , Regional Director of Handicrafts and 
Joint Development Commissioner ( Handicrafts ) , Level-II in Provided that the Central Government may, if satisfied 
the Office of the Development Commissioner ( Handicrafts ) , that such marriage is permissible under the personal law 
namely : - 

applicable to such person and the other party to the marriage 
____ 1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may and that there are other grounds for so doing, cxempt any 
be called the Office of the Development Commissioner person from the operation of this rule . 
( Handicrafts) ( Gazetted Group A ) Recruitment Rules , 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
1985 . 

opinion that it is necessary OT expedient so to do , it may, 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
publication in the Official Gazette . 

sultation with the Union Public Service Commission, relax 
2 . Number of posts, classification and scale of pay . The any of the provisions of these rules in respect of any class 
number of tho said posts, their classification and tho scale or category of persons. 
of pay attached thereto shall be as specificd in columns 2 to 

6 . Saving. — Nothing in these ruleg ghall affect reservations, 
4 of the Schedule annexed hertto , 

relaxation of uge limit and other concessions required to be 
3 . Method of reoruitment, age limit and qualifications provided for the categoric , belonging to the Scheduled Castes, 
ctc . -- The method of recruitment to the said posts, age limit , the Scheduled Tribes and other special categories of persons 
qualifications and other matters relating thereto shall he ag in accordance with the orders issued by the Central Govern 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

ment from time to time in this regard , 
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Recruitment Rulos for : The posts of Joint Developmolt Cominissioner (Handicrafts ) Lovol- I, Regional Director of Handicrafts & 
Joint Development Commissioner (Handicrafts ), Lovel- Il in the Office of the Devolopment Commissioner for Handicrafts 


Name of Post 


No, of posts 


Classification 


Scale of Pay 


Age limit for direct 


Whether Selection 
Post or non 
Selection Post 


Tecruits 


2 


Seloction . 


N . A . 


Joint Dovelopment 
Commissioner 
(Handicrafts) 
Lovel- I. 


Rs. 1800 - 100 -2000 
125 /2 -2250 . 


2 * 
(1985 ) 
* Subjoct to 
variation 
dependent on 
workload . 


Goneral Central 
Servico Group A 
Gazetted . 
Non -Ministerial. 


- 


1 


- 


L - 


- 


- 


Whether bonefit 
of added years of 
of Service 
admissiblo undor 
rulo 30 of the 
C . C .S . (Ponsion ) 
Rules , 1972 


Educational and othor qualifi . Whether age and educational Period of Mothod of roctt, whether by direct 
cations required for direct qualifications proscribed for probatiou , if any rectt. or by promotion or by 
Tocruits direct recruits will apply in 

deputation / transfer & porcentago 
case of Promotocs 

of the vacancies to be fillod by 
various mothods 


6a 


9 


10 


N . A . 


N . A . 


NA. 


N . A . 


(1) 50 % by promotion failing 
which by transfer on deputa 

Hon 
(ii) 50 % by transfor on deputa 

tion , 


If a DPC exists , what is its composition 


In case of rectt. by promotion /deputation / transfer, 
grados from which promotion /deputation /transfer to be 
mado 


Circumstances in which U .P . S . C . 
is to be consulted in making 
roctt. 


12 


- 


13 


Consultation with tho UPSC 
necessary whilo selecting an 
officer for appolotment on 
deputation , 


Promotion : 

Group A DPC 
Regional Diroctor of Handicrafts and Joint Dovelopment ( for considering Promotion ) 

Commissioner (Handicrafts ), Level-II with three years (1) Chalrman /Momber , UPSC - Chalrman 
regular service in the grado ; 

( ii ) Dovolopment Commissioner for Han 
Transfer on doputation : Offlcons under the Coutral/Stato dicrafts, Office of the Developmont 
Govt. /Union Territorios : 

Commissioner (Handicrafts ) 
(a ) (1) holding analogous posts ; or 

- Momber. 
(11) with 3 yoars sørvice in posts in the scale of Rs. 1500 - ( iii) Dovelopment Commissioner of Hand 
1800 or equivalent ; and 

looms, Office of the Dovelopment 
(b ) possessing exporience in tho field of handicrafts / small Commissioner (Handloom ) Member, 
and cottage industrios/ cconomic survey9, 

Group A DPC (for considering confirma 
( The departmental officers in the foedor category who are tion ) 

in the direct line of promotion will not be eligible for (i) Dovelopment Commissioner for Han 
consideration for appointment on doputation . Siml dicrafts, Office of the Development 
larly deputationists shall not be oligible for considera - Commissioner (Handicrafts ). 
tion for appointment by promotion , Period of depu - - Chaſrgan . 
tation including porlod of deputation in anothor ox- ( 11 ) Developmeat Commissioner of Hand . 
cadre post hold immediately proceding this appointmont loom , Office of the Development Com 
in the same organisation /departmont shall not excood missioner (Handloom )) Member . 
4 yoars ). 

(ili) Jolat Dovelopment Commissioner for 

Handicrafts Ofico of the Development 
Commissioner (Handicrafts) 

Monber. 
Noto - The Procoodings of the DPC rola 

ting to confirmation shall be sent to tho 
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12 
Commission for approval. If, however , 
these are not approved by the Commis 
sion a fresh meeting of tho DPC to be 
presided over by the Chairman of a 
Member of the UPSC shall be held . 


- 


- .- - - 


2 


56 


Rs. 1500 -60 -1800 . 


Selection , 


N . A . 


2 . Regional * 5 ( 1985 ) 

Gengral Contral 
Director of * Subject to variation Service Group A 
Handicrafts- 4 dopendont on Gazetted . 
Joint Development workload , 

Non -Ministerial, 
Commissioner 
(Handicrafts ) 
Løvel-II - 1 


10 


N . A . 


N . A . 


NA. 


N . A . 


(i) 80 % by promotion failing 

which by transfer on deputa 

tion , 
( ii ) 20 % by transfer on deputa 

tion , 


12 


13 . 


Promotion : 

1. Group A DPC (for considering Promo. Consultation with the Union 
Deputy Diroctor ( Carpets ) Deputy Diroctor ( Textiles Lion ). 

Public Sorvice Commission 
Printing), Deputy Director ( Technology ), Doputy (i) Chairdan /Member , UPSC - Chairman , necessary whilo selecting an 
Diroctor (Credit Fund ), Deputy Director (Marketing ) ( ii ) Development Commissioner for Handl. officer for appointment on 
Deputy Director (Exhibition ), Deputy Diroctor ( Co - crafts , Office of the Development Com - doputation . 
operative ), Deputy Director ( Export Promotion), missioner (Handicrafts ) Member. 
Deputy Director (Production Wood Tochnology), ( iil) Devolopment Commissioner for 
Deputy Director in Rogional offices and Publicity Handlooms, Office of the Development 
Officer with 5 yoars regular service in the respective Commissioner (Handlooms). 
prado. 

- Member , 
Transfor on doputation : 

2 . Group A DPC (for considering confir 
Officers of the Central /State Govts./Union Territories : - mation) 
(a ) (1) holding analogous posts ; or 

(i) Development Commissioner for Handi 
(il ) with 5 years service in posts in the scale of Rs. 1100 - crafts , Office of the Development Com 
1600 or equivalent; and 

missioner (Handicrafts ) — Chairman , 
(b ) Possessing experience in the field of handicrafts /small ( li ) Development Commissioner for 
and cottage industrios/ economic surveys. 

Handlooms, Office of the Devclopmont 
( Tho departmental officors in tho foeder category who aro Commissionor (Handloom ) 

in the direct line of promotion will not be eligiblo for - Member . 
consideration for appointment on deputation. Simi- ( ii ) Joint Development Commissioner for 
larly doputationists shall not be eligible for consideration Handicrafts, Office of the Development 
for appointmont by promotion . Perlod of deputation Cominissioner (Handicrafts ) 
including period of deputation in another ex -cadre post - Membor . 
held immediately preceding this appointmont in the Note : The procoodings of the DPC rela 
same organisation /department shall ordinarily notting to confirmation shall be sent to the 
oxceed 3 yoars ). 

Commission for approval. If, however , 
these are not approved by the Commis 
sion a fresh meeting of tho DPC to be 
presided over by the Chairman of a 
Member of the UPSC shall be held . 

- - - 


- 


- - 


- - - - - 


(F . No. 18 /1 /81-Admn. Ij 
NEERA YADAV , Jt. Dovolopmont Commissioner. 
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कृषि और ग्रामीण विकास मंत्रालय 

( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 अप्रैल, 1985 
सा० फा०नि० 466. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि मूल्य पायोग अनुसंधान ( श्रेणी - 2 ) 
तथा संगणक भर्ती नियम , 1966 का मौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि मूल्य प्रायोग अनुसंधान अन्वेषक ( श्रेणी- 2 ) तथा संगणक भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1985 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 कृषि मूल्य प्रायोग अनुसंधान पन्वेषक ( श्रेणी-2 ) तथा संगणक भर्ती नियम, 1966 को अनुसूची में अनुसंधान अन्वेषक श्रेणी- 2 के पदों से संबंधित 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियो रखी जाएंगी, अप्ति:- -- 


अनुसूची 


" कृषि मूल्य प्रायोग में प्रनसंधान अन्वेषण , श्रेणी- 2 भर्ती निम" 


. . . . . .. 


. 


2 


3 

• - - 


- 


- 


अचयन 


अनुसंधान अन्वेषक , 
श्रेणी- 2 


साधारण केन्द्राय सेया ममूह 
अराजपत्रित अनुमचि य 


425- 15- 500- ६० रो०- 
15-580- 20 -70070 


___ 2 * 
* कार्यभार के 
प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच । 
( के य सरकार सारा जारी किए गए 
अनुदेशों या आदेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 35 वर्ष तक शिथिल 

का जा सकती है । 
टिप्पण - आयु सीमा प्रवधारित करने के 

लिए निर्णायक तार ख , प्रत्येक मामले 
में , भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों से 
( उनसे भिन्न जो प्रेडमान और निको 
बार द्वीप तथा लभ प में रहते है 
प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियत 

की गई अंतिम तारीख होगी । 
ऐसे पवों की बामत , जिन पर नियुक्ति 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से की 
जाता है, प्रायु स. मा प्रवधारित करने 
के लिए निर्णायक सारीख प्रत्येक 
मामले में यह मंतिम तारीख होगी 
जिम तक गेज कार्या | म ना 
भेजने के लिए कहा गया है 


10 


11 


पावश्यक 

नही 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 

पर्थशास्त्र या वाणिज्य या कृषि अर्थ 
शास्त्र या साख्यिकं या गणित में मास्टर 

की या सममुल्य मानर्स डिग्री । 
वांछन य : 
1. सांख्यिकीय पसतियों और प्रार्थिक 
___ ममस्याओं में उनके प्रयोग का प्रशिक्षण । 
2. विश्लेषण तथा अर्थ व सांख्यिकी प्रांकड़ों 
विशनेषण पर निर्यचन करने का 
अनुभव । 


केवल साधे भर्ती व्यक्तियों 66 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति निम्नलिखित में से की जाएगीः 
के लिए 2 वर्ष । 

जिसके न हो सकने पर संघिी ( क ) कृषि मूल्य प्रायोग में उन 
मर्ती द्वारा । 

संगणकों में से जिन्होंने उस श्रेणी 
331 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा । में 5 वर्ष मेवा की है तथा जिनके 

पास किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से मर्थशास्त्र या वाणिज्य 
या गणित या सांख्यिकीय के साथ 
म में कम अचलर की डिग्री है । 


) जन संगणकों के पास बैचलर 
की डिग्री नहीं है, वे भी कृषि 
मूल्य प्रायोग संगणक की श्रेणी 
मे 8 वर्ष की सेवा पूरी करने पर 
अनुसंधान अम्वेषक , श्रेणी 2 के पद 
पर प्रोन्नति के पान हगे । 


126 GI/ 85 - 3 
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12 


hafa 


for 


FA FT 


लागू नहीं होता 


for Toy STUTT THE " p " 791 " " PET # forty Poraria Stefa 

fafant 
( 1 ) 4542 / HTFT for , oft ICT STUTT - - 47447 
( 2 ) निदेशक , कृषि मूल्य आयोग - सदस्य 
( 3 ) 39frare , for at — HET 
( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी, कृषि मूल्य आयोग - सदस्य 


[# 14013/ 1/ 34-44 THT.] 

हरमोहिन्द्र सिंह, मबर सचिष 
कृषि मूल्य आयोग में अनुसंधान अन्वेषक, श्रेणी 2 और संगणक के पदों के लिए मूल भर्ती नियम अधिसुचना से 6- 9/ 66 प्राधिक प्रायोजना, दिनांक 
26- 5- 1966 के द्वारा मधिसूषित किए गए थे और उनमें नीचे दी गई अधिसूचनाओं के द्वारा संशोधन किया गया :- - 
प्रधिसूचनामों की सं प्रौर तारीख 

MTT-FT. . 
1. (- 47028/ 2/ 72- ff. It fentti 28 - 10- 72 

1441 
2. 6 -7/ 73-4fun that fantai 25-2- 1474 

329 
3. 6- 3/ 7 2 -9TfuK STUCIfalta 30- 8 -77 
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1. ( 1 ) These Rules may be called the Agricultural Prices 
Commission Research Investigators , Grado II and Computors 
Recruitment ( Amendment ) Rules , 1985 , 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND RURAL 

DEVELOPMENT 
(Department of Agriculture and Cooperation ) 

New Delhi, the 4th April, 1985 
G .S. R . 466 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Agricul 
tural Prices Commission Research Investigators (Grade II ) 
and Coputors Recriutment Rules , 1966 , namely : - - 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Agricultural Prices Commission 
Rescorch Investigators (Grade I ) and Computors Recruit 
ment Rules, 1966 , for the entries relating to the posts of Re 
search Investigators Grado II , the following cntries shall be 
substituted , namely - - 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for Research Investigator, Grade II in the Agricultural Prices Commission 


1 


2 


3 


Rs. 425- 15- 500 - Non Sclcction 
EB - 15 - 560 
20 -700 


Rescarch 6 General 
Investigator , " Sub - Central 
Grade II ject to Service 

vasia Group C 
tion Non 
depen - Gazetted 
dent on Non 
work Ministerial 
load 


Between 18-25 years Relas xa ble Essential - Masters or 
for Government servants upto equivalent Honours Degrce 
35 years in accordance with in Economics or Commerce 
the instructions or orders or Agriculural Economics 
issued by the CentralGovern - or Statistics or Mathematics 
Ment. 

of a recognised University , 
Note : The crucialdate for Desirable : 
determining the age limit (1) Training in Statistical 
will in cach case be the methods and their appli 
closing date for receipt of cation to cconomics pro 
applications from candi 

blems, 
dates in India (other than (2 ) Experience of analysis 
Andaman and Nicobar Is and interpretation of eco 
lands and Lakshdweep ). nomic and statistical 

In case of the appointments data . 
to be made through the emp 
loyment exchanges the crucial 
dute for determining the age 
limit will in such case , be the 
last date upto which the Emp 
loyment Exchanges are 
asked to submit the names. 


[भाग II -- वड 3(i)] 
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8 


10 


11 


12 


13 


No. 


2 years for 
dircct recruits 
only . 


663 / 3 % by pro - Promotion from amongst : Departmental Promotion Committce for Not applicable . 
_ motionfailing (a ) The Computors of Group C and D posts in the Agricul 

which by direct the Agricultural Priccs tural Prices Ci mmission Ccmprisine of : 
recruitment . Cummission who have ( i) Chairman/ Member 
33 1 / 3 % by put in 5 years service in Secretary , Agricultural 
direct recrult the grude and possess at Prices Commission . — Chairman 
ment . 

least a Bachelors degrce ( ii ) Director , Agricultural 
with Economics, ol 

Prices Commission . - Member 
Commerce or Sataistics (iii ) Doputy Director , 
or Mathematics of a re 

Agricultural Prices 
cognised University . 

Commission . 

- Mçmber 
(b ) The Computers not (iv ) Administrative Officer , 
possessing a Bachelor s 

Agricultural Prices - 
degree will also be eligible Commission. 

--- Member 
for promotion to the post 
of Reascrch Investigator , 
Grade IIafter completing 
eight years service in the 
grade of Computors in 
the Agricultural Prices 
Commission. 


No. 14013 |1| 84- Eco . Admn. ] 
HARMOHINDER SINGH, Under Secy. 


Note : The Principal Recruitment Rules for the posts of 

Research Investigator , Grado II and Computors in the 
Agricultural Prices Commission were notified vide 
Notification No . 6- 9 /66- Econ, Py . dated 26 - 5-1966 
and have been amended vide Notifications detailed 
below : 


No . and Date of Notjification 
___ 1 , A - 47028 / 2072 - EE. II 

___ _ dated 28- 10 -1972. 
2 . 6 - 7 / 73 - Econ. Py. 

dated 25- 2 - 1974 . 

6 - 3/ 72 - Econ. Py. 
datetd 30 - 8-1977. 


नई दिल्ली, 18 अप्रैल , 1985 


सा . का . नि . 487.-. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, फपास विकास निदेशालय 
( समह " ग " और " प " पव ) भर्ती नियम , 1968 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंम : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कपास विकास निदेशालय ( समूह " ग " पार " म " पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 
1985 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृस होंगे । 

कपास बिकास निदेशालय ( समूह "ग " और " " पद ) भर्ती नियम , 1968 को अनुसूची में निम्न श्रेणी लिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्याक 
मौर उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम संख्यांक और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात :- - 


8. निम्न श्रेणी लिपिक 


9 ( 1985 ) * 
* कार्यभार के माधार पर 
परिवर्तन किया जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा समूह "ग " 

पराजपत्रित ( अनुसचिवीय ) 


260- 6- 290-4 . रो . - 6- 326 
8- 366 व . रो .. 8- 390-10 
400 रू . 


- 


- 


- 


- - 


- 


8 


. 


10 


लागू महीं होता 


2 वर्ष 


18- 25 वर्ष (फेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी प्रावश्यकः ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य पईसा लागू नहीं होता 
किए गए अनुदेशों या प्रादेशों के अनुसार ( 2 ) अंग्रेजी में टंकण में कम से कम 30 
सरकारी सेवकों के लिए 35 वर्ष तक शब्द प्रति मिनट की गति , 
शिथिल की जा सकती है ) 

परन्तु, ऐसे विकलांग व्यक्ति , जो लिपिक 
टिप्पण : --मर्ती नियमों के स्तम्भ 7 में वर्गीय पद धारण करने के लिए अन्यथा 


_ __ _ _ 


___ _ _ _ 


- 


- 


- 


- 
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उल्लिखित प्रायु मीमा अवधारित करने के अहित है किन्तु उनके पास टंकण मे उक्त 
लिए निर्णायक तारीख , भारत मे रहने अर्हता नहीं है, को इस शर्त के अधीन रहते 
वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो अंद- हुए नियुक्त किया जा सकेगा कि विकलांग 
मान और निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप में के लिए विशेष रोजगार कार्यालय से 
रहते हैं ) आवेदन प्राप्त करने के लिए संलग्न चिकित्मा बोर्ड या जहां ऐस बोर्ड 
नियत की गयी अंतिम तारीख होगी । नही है वहां , सिविल सर्जन यह प्रमाणित 
ऐसे पदों की बाबत , जिन पर नियुक्ति रोज- कर दे कि उक्त व्यक्ति टाइप कर सकने 
गार कार्यालय के माध्यम से की जाती है, के लिए उपयुक्त स्थिति में नहीं है : 
आय सीमा अवधारित करने के लिए नि - टिप्पण : - - निम्न श्रेणी लिपिक के एक पद , 
र्णायक तारीख, प्रत्येक मामले में , वह जिसकी सूचना भर्ती के समय दो जाएगी , 
अतिम तारीख होगी , जिस तक रोजगार के लिए हिन्दी टंकण में कम से कम 25 
कार्यालय से नाम भेजने के लिए कहा गया शब्द प्रति मिनट की गति अपेक्षित है । 


- 


11 


__ 12 


13 


14 


- 


- - - 


- 


- 


- 


लागू नही होता 


सीधी भर्ती : 

लागू नहीं होता 
निम्न श्रेणी लिपिक की श्रेणी में सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने 
वाली 10 % रिक्तियां , (नियमित स्थापन द्वारा धारित 
समूह “घ " कर्मचारियों के लिए निम्नलिखित शर्तों के अधीन 
रहते हुए प्रारक्षित की जाएंगी : --- 
( क ) चयन, ऐसे समूह “ ध " कर्मवारियों जो न्यूनतम शैक्षिक 

अर्हताओं, अर्थात मैट्रिकुलेशन या समतुल्य की अपेक्षा पूरी 
करते है, तक सीमित विभागीय परीक्षा के माध्यम से 

किया जाएगा । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिकतम आयु 40 वर्ष ( अनुसूचित 

जाति और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 

45 वर्ष) होगी । 
( ग ) समूह “ घ ” में कम से कम पांच वर्ष की सेवा आवश्यक 


( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
विभागीय प्रोन्नति समिति समूह "ग " 
1. निदेशक , कपास विकास निदेशालय , 

-~ - अध्यक्ष 
2. प्रशासन भारसाधक उपनिदेशक संयुक्त 
निदेशक 

- - - सदस्य 
3. राजभाषा अधिकारी के रूप मे नामनिर्दिष्ट 
निदेशालय का अधिकारी - - सदस्य 


भुम्बई 


( घ ) इस पद्धति द्वारा भरी जाने वाली अधिकतम रिक्तियां , 

किसी एक वर्ष में निम्न श्रेणी लिपिक के काडर में होने 
वाली रिक्तियों के 10 % तक सीमित होंगी , न भरी 
गयी रिक्तियां आगे नहीं ले जाई जाएंगी । 


[स . 1 - 3/ 83- फ . प्र . - 4- 14 

आर . डी मित्तल , अवर सचिव 
पाद टिप्पण :--- मूल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 ( 1 ) , तारीख 13-4- 68 में पृष्ठ सं . 833 पर सरकारी अधिसूचना कृषि मंत्रालय , सं . जी . 

एस . आर . 712, तारीख 13- 4- 68 के द्वारा प्रकाशित किए गए थे और वाद में उनको निम्नलिखित द्वारा म शोधन किया गया : - - 
( 1 ) भारत के राजपत्र , भाग II , खण्ड 3 ( i) में पृष्ट 2622- 23 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . जी . एस . भार . 1944, तारीख 

16- 8- 1968 
( 2 ) भारत के राजपन्न , भाग II, खण्ड 3( i ) में पृष्ठ 3721 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . जी . एस . आर . 2691, तारीख 29- 11- 1969 
( 3 ) भारत के राजपत्र , भाग II, खण्ड 3 ( i) में पृष्ठ 2145 - 47 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 760, तारीख , 22- 5- 71 
( 4 ) भारत के राजपत्र , भाग II, खण्ड 3 ( i) में पृष्ठ 3075 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सां . का . नि . 1124 , तारीख 31- 7- 71 
( 5 ) भारत के राजपत्र , भाग II , खण्ड 3 ( i) में पृष्ठ 5005 - 8 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1766, तारीख 27- 11- 71 
( 6 ) भारत के राजपत्र , भाग II, खण्ड 3 (i ) में पृष्ठ 1424-- 25 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 764, तारीख 

21 - 7 - 73 
( 7 ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 ( i) में पृष्ठ 2840-- 41 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1298, तारीख 1- 10- 77 
( 8 ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 ( i ) में पृष्ठ 1645- 26 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना स . सा . का . नि . 90 3, तारीख 15- 7- 78 
( 9 ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 (i ) में पृष्ठ 844 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 445, तारीख 24- 3-1979 
( 10 ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 ( i) में पृष्ठ 1610 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 762, तारीख 19- 7- 1980 
( 11 ) भारत के राजपन्न , भाग 2, खण्ड 3 (i ) में पृष्ठ 2700-- 02 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . सा . का . नि . 1093, तारीख 

20- 10- 84 
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New Delhi, the 16th April, 1985 


G .S .R . 467. In exercise of the powers conferred the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Kapas Vikas Nideshalaya (Directorate of Cotton Developmeni) (Groups C and D posts ) 
Recruitment Rules, 1968, namely :-- 

1. (i) These rules may be called the Kapas Vikas Niceskalaya (Directorate of Cotton Development) (Groups " Cº and D posts ) 
Recruitment ( Amendment) Rules , 1985 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. In the Schedule to the Kapas Vikas Nideshalaya (Directorate of Cotton Development) (Group C and Group D posts) Rec 
ruitment Rules, 1968 , for serial number 9 relating to the post of Lower Division Clerk and the entries relating thereto , the following 
serial number and entries shall be substituted , namely : 


2 


3 


RH 


9 . Lower Division Clerk 


9 * ( 1985 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload 


Rs. 260 -6 - 290 -EB -6 - 326 - 8 - 366 
EB - 8 -390 - 10 -400 . 


General Central Service 
Group C Non -Gazetted 
(Ministerial) 

- -- - -- - - - 


- - - - - - - - 


Not apblicable . 


tion , 


18 - 25 years (Relaxable for Government servants upto Essential : 

35 years in accordance with the instructions or orders (i) Matriculation or equivalent qualifica 

issued by the Central Government). 
Note : The crucial date for determining the age limit ( ii) Minimum speed of 30 w .p.m . in type 
mentioned in column 7 of the Recruitment Rules will writing in English : 
be the closing date for the receipt ofapplications from Provided that a physically handicapped 
candidates in India (other than those in the Andaman person who is otherwise qualified to 
& Nicobar Islands and Lakshadweep ). 

hold a clerical post but does not possess 
In respect of posts, the appointments to which are made the said qualification in typewriting 

through the Employment Exchanges, the cruzial date may be appointed subject to the condition 
for determining the age limit, in each case , will be the that the Medical Board attached to the 
last date upto which Employment Exchanges are special Employment Exchanges for handi 
asked to submit the names . 

capped or where there is no such Board 
the Civil Surgeon certifies that the said 
handicapped person is not in a fit condi 

tion to be able to type . 
Note : For one post of Lower Division Clerk 

which will be intimated at the time of 
recrhitment, a minimum speed of 25 
words per minute in Hindi typewriting 
is required . 


Wwwww 


10 


11 


Not applicable . 


Two years. 


By direct recruitment. 
10 % of the vacancies in the grade of Lower Division Clerks, to 
be filled by direct recruitment, shall be reserved for being filled 
up by Group D employees (horne on regular establishment), 
subject to the following conditinos : 
(a) Selection shall be made through a departmental examination 

confined to such Group D employees who fulfil the require 
ment of minimum educational qualifications, namely Matri 

culation or equivalant. 
(b ) The maximum age for this examination shall be 40 years (45 

years for candidates belonging to Scheduled Castes and Sche 

duled Tribes ). 
(c) At least 5 years service in Group D shall be essential. 

The maximum number of vacancies filled by this method shall 
be limited to 10 % of the vacancies in the vacancies in the 
cadre of Lower Division Clerk occurring in a year ; unfilled 
vacancies shall not be carried over . 


( d ) 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not applicable 


Departmental Promotion Committee Group C ( for C - osi 

dering confirmation ) : 
1 Drector , Directorate of Cotton Development, Bombay 

- Chairman. 
? Dy Diretor/Joint Dinsctor Incharge of Administration 

- Member . 
3 Officer of the Directorate nominated as Rajbhasha Adhikari 

~ - Member 


[ No 1 -3/ 83-CA-IV -14 ] 
R D . MITTAL , Under Secy. 


Foot Note - - The principal rules were published in the Gazette of India , Part-II, section 3 (1), dated 13 -4 -68 at page 813 , vide Govern 

ment n tification, Ministry of Agriculture No GS R. 712, dated 13- 4-68 and was subsequently amended by . 
(1) Government notification , No . GSR 1944 dated 16 -8 -1959 published in the Gazette of India , Part II, Section 3 (1) at 

pages 2622 - 23 ; 
( 11) Government notification , No. G .S R . 2691 dated 29 -11- 1969 published in the Gazette of India , Part II , Section 3 (1) 

at Page 3721 ; ; 
( 111 ) Government notification No GSR 760 dated 22 -5 -71 published in the Gazette of India , Pait-II , Section 3 (1) at 

_ pages ?142- 47. 
(iv) Government notification, Vo GS R 1124 dated 31 - 7- 71 published in the Gazette of India , Part-II , Section 3(1) at 

page 3075 , 
(v ) Govei im , it notification , No GSR 1766 dated 27 - 11- 71 published in the Gazette of India Part- II, Section 3(1) 

pages 5005 - 08 , 
(vi) Governme ne notification , No GSR 764 dated 21-7 -73 published in the Gazette of India , Part-II , Section 3(1) at 

pages 1424- 25 , 
( vii ) Government notification, No GSR 1293 dated 1 -10 -1977 published n the Gazette of In tha , Part II Section 

3(1 ) at pages 2840 -41 , 
( v11 ) Government notification , No G . S .R . 903 dated 15- 7 1978 published in the Gazette of India , Part-II Section 3 (1 at 

pages 1645- 46%3; 
(ix) Government notification, No G . S. R 445 dated 24- 3-1979 published in the Gazette of India, Part II Section 3(1) at 

page 844 , 
(x ) Government notification , No G . S .R . 762 dated 19 -7 -1980 published in the Gazette of India , Part -II Section 3 (1) at 

page 1610, 
(xi) Government notification , No G .S.R 1093 dated 20 - 10-84 published in the Gazette of India , Part- II Section 3 (1) at 

pages 270002 


नई दिल्ली , 24 अप्रैल , 1985 
सा०का०नि० 468 -~~ राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करत हुए और वनस्पति सरक्षण, सगराध तथा 
सचार निदेशालय फील्ड महायक भर्ती नियम , 1977 को उन बातो के सिवाय अधिकात करते हुए जिन्हे ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का 
लोप किया गया है, वनस्पति सरक्षण सगरोध और सचयन निदेशालय मे फल्ड सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिरि त 
नियम बनाते है, अर्थात - - 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -~~- ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम वनस्पति रक्षण, सगरोध और सचयन निदेशालय ( र्फ ल्ड सहायक ) भर्ती नियम, 1985 


है 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को तार ख को प्रवृत्त होगे । 

2 पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पद का मख्या, उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियमो से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 मे विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और अन्य अर्हताए आदि ---- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु सीमा , अहंताए और उसमे सबधित अन्य बातें दे होगी , जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हताए .- - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जावित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान 
मनुशेय है और ऐमा करने के लिए अन्य याधार हैं , तो वह किसा व्यक्ति को इम नियम न प्रवर्तन से छूट दे सकेगो । 


का पात पनि भोलीय सरकार का यह समाधान हो जाताहैकि ऐसा विवाह केव्यक्ति और विवाह के अन्य पक्कार को लागून 
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5. शिथिल करने की शक्ति :- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ वह उसके लिए जो कारण है, 
उन्हें लेखबय करके , इन नियमों के किसी उपमबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायत , भावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति -----इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारमणों , आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपनाम 
करना अपेक्षित है । 


मनुसूमी 


पद का नाम पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सेवा में जोड़े गए वर्षों 
प्रायु -सीमा 

का फायवा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
मियम 1972 के नियम 
30 के अधीन अनुमेय 

है या नहीं 


-- 


- 


- 


-- - - 


2 


6 


64 


फोल्ड 
सहायक 


330- 10- 380 
द रो -12- 500- 
६ रो -15- 560 १० 


लागू नहीं 
होता 


2 * साधारण केन्द्रीय सेवा समूह 
( 1985 ) ग पराजपत्रित, अननु- 
* कार्यभार के सचिर्याय 
प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता । 


18- 25 वर्ष के बीच 
( के य सरकार द्वारा जारी किए गए प्रम 
वेशों या आदेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 35 वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पण : आयु सीमा अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत में रहने वाले 
मभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न मो मंडमान 
पौर निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप में रहते 
हैं ) प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियत 
की गयी प्रतिम तारीख होगी । रोजगार 
कार्यालय के माध्यम से नियुक्ति का दशा 
में प्राय-सामा अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख, प्रत्येक मामले में , वह 
प्रतिम तारीख होगी जिस तक रोजगार 
कार्यालय से माम भेजने के लिए कहा गया 


- - 


- 


- 


सोधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 


सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीमा की अवधि यदि 
प्रायु और शैक्षिक पार्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में कोई हो 

लागू होंगी या नहीं 


-- -- - - - - - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मनिवार्य : 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से । ०एस०सं० ( कृषि ) या वनस्पति 

विज्ञान और जीव विज्ञान के साथ मी०एस०सी० या समतुल्य अाईसा । 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - -- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था 
नांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरे आने वार्म रिक्तियों की 

प्रतिशतसा 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां 
जिनमे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जायेगा । 


10 


11 


- 


- - - - -- - 


- 


- - - • - ... - - - -- - 


-- - ---- 
मी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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यदि विभागोय प्रोन्नति समिति है तो उसका संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श किया 

जाएगा 
- - 

13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


12 


लाग नही होता 


( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) समूह ग विभागीय प्रोन्नति 

समिति जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : - - 
1. 59 fidana (Gosto )- - - 754 
2 . HET9€ fra 4 ( Trifa ÁTTT ) - - -HRT 
3 ज्येष्ठ प्रशामनिक अधिकारो , केन्द्र य भूगर्भ जल मोडे --- सदस्य 
4 . Safita eff847 - - TETI 


(Ho 13- 43/ 8 34 0470-II] 

ए०एम० मिह, अवर सचिव 


New Delhi, the 24th April , 1985 


4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse llving, or 


G .S . R . 468 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession 
of the Directorate of Plant Protection , Quarantine and Stor 
age , Field Assistant Recruitment Rules , 1977, except as red 
pects things done or omitted to be done before such super 
session , the President hereby makes the following rules ic 
gulating the method of recruitment to the post of Field 
Assistatnt in the Directorate of Plant Protection , Quaraning 
and Storage , namely : 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissiblc under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marjage and 
that there are other grounds for yo doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


1 . Short title and commencement , - ( 1 ) These rules may be 
called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and 
Storage ( Field Assistant) Recruitment Rules , 1985 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay . - - The number of 
the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sche 
dules annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit, other qualifications 
etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedule , 


5 . Power to relax . Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to (lo , it may , by 
order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons. 


6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations. 
relaxation of age liimt and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time in this 
regard , 


SCHEDULE 


Scale of Pay 


Age limit for direct recruits. 


Name of post No. of Classification 

posts 


Whether Selec - 
tion post or 
Non -Selection 
Post 


Whether benefit 
of added years 
of service ad 
missible under 
Rule 30 of the 
CC . S . ( Pension ) 
Rules , 1972 


- 


- - 


- 


6 (a ) 


Field ASSIS 
tant 


General Central Ser - Rs. 330 - 10 - 380 - EB - 
( 1985) vice Group C (Non - 12 - 500 - ĘB -15- 560 
* Sub Gazettcd , Non 
ject to Ministerial) 


varia 


tion 
depen 
dent on 
work 
load 


Not applicable . Between 18 - 25 years 

No. 
(Relexa ble for Government 
scrvants up to 35 years in 
accordance with the instruc 
tions or orders issued by the 
CentralGovernment) . 
Note : The crucial date for 
determining the age limit 
shall be the closing date for 
receipt of applications from 
candidates in India (other 
than those in Andaman and 
Nicobar Islands and I aksha 
dweep ) 

- - - - - - - - - -- 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - - . . - .-. 


In case of appointment 
through the employment Ex 
change , the crucia ) date for 
determining thc age limit shall 
in cach case bc the last date 
upto which the employment 
exchanges are asked to subrnil 
Thant ; s . 
- - - - - - 

- - . . - -- - - -- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- . - . 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Educational and other qualifications re - 
quired for direct recruits 


Whether age and educational Paricd of proliaiiuli , Method of racit. whether by Direct 
qualifications prescribed for any 

recruitment or by deputation/transfer 
direct recruits will apply in 

and percentage of the vacancies to be 
the case of promotes 

filled by various mcthods 
- - - - - - -- - - - - - 

- . . - - .- - - - - - - - - 
9 


-- - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


10 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . 


Two years. 


By direct recruitment 


- - - - -- - - - - - - - - 
Essential 
B . Sc (Agriculture ) or B . Sc, with Bulany 
und Zoology from a recognised Univers 
sity or equivalent qualifications. 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- 


__ - 


- - - 


-- - - - -- 


- - - - 


. .. 


- - - 


- 


- 


- - -- - - - 


- - 


- -- 


------- 


- - 


- -- 


- - - 


. - . . - 


- 


- 


11 


- . - 


. . 


. - - . 


- . 


- - 


- . 


. 


- 


- 


-- .. - - - - - - - 
in case of recruitment by promoiton deputation Iſu Departmenial Promotion Committee exists , what is its Circumstances in 
transfer , grades from which promotion/ deputation composition 

which U . P. S. C . is 
transfer to be made 

to be consulted in 

making recruitment. 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
12 

13 
. - - - - - -. . - - - - - ... 
Not Applicable . 

Group C Departmental Promotion Committce (lor Not Applicable . 

considering confirmation ) consisting of ir 
1 . Deputy Director ( P. D . ) .. . Member 
2 . Assistant Director ( Plant Protection) -- Membe1 
3. Senior Administrative Officer, CentralGround Water 
___ Bcard . - - Member 
4 . Scheme Officer concerned -. - Member 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 
[ No . 13- 43/ 83- PP II 
A. M . SINGH, Under Secy . 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


( क ) कालम 2 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थात्----- 
" लेखाकार ( लेखा अनुभाग ) 
लेखाकार ( प्रान्तरिक ) लेखा पर मा " 


( य ) कालम 11 में वर्तमान प्रविष्टि के स्पान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात्:--- 
" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


स्वास्थ्य परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 अप्रैल, 19855 
मा . का . नि . 469:--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा , गवर्ने मैंट 
मैडिकल स्टोर डिपो ( समूह "ग " और "च " पद ) भर्ती नियम , 1983 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात्:- - 
( 1 ) इन नियमों का नाम गवर्नमेंट मेडिकल स्टोर डिपो ( ममह "ग " 

और "घ पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1985 है । 
( 2 ) ये सरकारी गजपान में प्रकाशित होने का तिथि को प्रत्न 

होंगे । 
2. गवर्नमैट मेडिकल स्टोर डिपी ( ममूह "ग " और " " गद ) 
भर्ती नियम , 1983 को अनुसूर्च में क्रम संख्या 2 पर लेखाकार पद के 
माममे - - 
126 GI/ 85 - 4 


( ग ) कालम 12 में वर्तमान प्रविष्टि ने स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टिया रखी जाएग , अर्थात्:-- - 
“ लेखाकार ( लेम्ना अमुभाग ) 


ये व्यक्ति जो स्टोर्ज अधक्षक / सहायक अधक्षक के पदों पर काम कर 
रहे हों और डिपो के लेखा कार्य का पांच वर्ष का अनुभव रखते हों तथा 
जिनके पास किसी मान्यताप्राप्त राज्य तफन की शिक्षा बोर्ड से एमांऊं 
देसी का परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण-पत्र हो । इन व्यक्तियों के न 
मिल सकने पर किसी संगठित लेखा परीक्षा/ग्नेखा संगठन के प्रमभाग 
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- 


- - 


- 


मधिकारियों या स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय में लेखा संगठन 
के कनिष्ठ लेखा अधिकारियों में से प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण दाग । 

लेखाकार ( प्रान्तरिक लेखा पर क्षा ) 
किसी संगठित लेखा परीक्षा रोवा के बे व्यक्ति जो एम . ए . एस . 
लेखाकार अनुभाग अधिकारी के पद पर काम कर रहे हों और स्वास्थ्य 
और परिवार कल्याण मन्त्रालय के लेखा संगठन के कनिष्ठ लेखा अधिकारी 


( एक ६. संगठन /विमाग में इस नियुक्ति से शंन पहले किसी संवर्ग 

बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति को प्रवधि सहित , प्रतिनियुक्ति 

का प्रवधि साधारतया स. न वर्ष से अधिक नही होगा । ) " 
[सं . ए - 12018/ 4/ 84 - एस पाई (ो एम एस एण्ड पी एफ ए ) ] 

ए . एस . विस्वास , अवर सचिव 
नोट :- - मुख्य नियम 5 - 3- 83 क : सा . का . नि . संख्या 179 के अनुसार 

अधिसूचित किये गये थे और उनका संशोधन 10-- 3 - 84 को 
सा . का . लि . संम्या 275 के अनुसार किया गया । 


2 . In the Schedule to the Government Medical Stores De 
pots ( Group C and D posts ) Recruitment Rules, 1983 , 
against the posts of Accountant at serial number 2 , — 
( a ) in column 2, for the existing entry, the followins 

entrics shall be substituted, namely : 
" Accountant ( Accounts Section) Accountant ( Internal 

___ Audit ) " ; 
( b ) in column 11 , for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely : 
" By transfer on deputation " ; 
( c ) in column 12 , for the existing entries, the following 

entries shall be substituted , namely : -- - 
" Accountant ( Accounts Section ). Persons holding the 

posts of Stores Superintendent / Assistant Superin 
tendents with 5 years experience of Depot Ac 
counts work and having a Certificate of pass in 
Accountancy Examination from a recognised State 
Board of Technical Education , failing which by 
transfer on deputation of Section Officer from any 
organized Audit / Accounts Organization for Junior 
Accounts Officer in the Accounting Organization 

of Ministry of Health and Family Welfare . 
Accountant ( Internal Audit ) . - Persons holding the 

post of SAS Accountant / Section Officer from any 
organized Audit Services and Junior Accounts 
Officer in Accounting Organization of the Minis 

try of Health and Family Welfare . 
(Period of deputation including period of deputation 

in another ex -cadre post held immediately pre 
ceding this appointment in the same organisation / 
department shall ordinarlly not exceed 3 years)" , 

[ No, A- 12018 / 4 / 84-SI (DMSAPFA) ] 

A . $. BISWAS , Under Secy. 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

( Department of Health ) 

New Delhi . the 25th April, 1985 
G . S . R, 469. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Government 
Medical Stores Depots (Group C and D posts ) Recruit 
ment Rules , 1983. namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Government Medical 
Stores Depots ( Group C and D posts ) Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1985 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette, 


Note : The Principal rules were notified as G . S. R , 179 , 
dated 5 - 3 - 1983 and have been amended as under : 

G . S. R . 275, dated 10 - 3- 1984 


पर्यावरण और वन मंत्रालय 
( वन और वन्य प्राणी विभाग ) 

नई दिल्ली , 9 अप्रैल, 1985 
मा . का . नि , 470.--- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय प्राणी उद्यान , नई दिल्ली में 
कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक के पद पर भर्ती की पद्धप्ति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित निमम मनाते हैं , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम पौर प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम राष्ट्रीय प्राणी उद्यान ( कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक ) भर्ती नियम , 1984 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 

2. पद - मख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इम नियमों से उपाबत 
मनुसू पी के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पदति पाय -सीमा, अन्य प्रहंताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पदति , प्रायु - मीमा , पाहताएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
सात अनुसूची के स्तम्म 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । . 

4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति ---- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या । 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को साग स्वीय विधि के प्रधान 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगो । 

____ 5. व्यागृति : इन नियमों की कोई भी बात , ऐसे प्रारक्षणों , पाय-म मा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
पारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये 
उपगंध करना अपेक्षित है । 
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6. शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या सम मीन है, यहा बाह, उसके लिये जो कारण है उन्ः 
लेखबश करके , इन नियमों के किस । उपबंध को फिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आवेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पर प्रथया सीधे भर्तीकिये जाने सेवा में जोड़े गए पों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के का फायदा केन्द्रीय 
लिये आयु - सीमा सिविल सेवा ( पेंशन ) 

नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नही 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - -- - 


- 


- - 


- 


__ _ _ 


- - - - - 


- 


- 


3 


5 


कनिष्ट हिन्दो अनवादक 1 * कार्यभार के प्राधार साधारण केन्द्रीय सेवा 

पर परिवर्तन किया जा समूह " ग " मराज- 
सकता है । 

पत्रित अननु सचिवीय 


425-- 15--500 लाग नहीं होता 
द . गे , 15 
560- 20- 700 
रु . 


28 वर्ष 

नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारीकिए गए अनुदेशों 
या भादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिये 
35 वर्ष तक शिथिल को 
जा सकती है । ) 
टिप्पण : प्रायु - सोमा 
मगधारित करने के 
लिये निर्णायक तारीख 
प्रत्येक मामले में , भारत 
मे रहने वाले अभ्य 
थियो से ( उनसे भिन्न 
जो अंडमान और निको 
पार प तथा लभ प 
में रहते हैं ( मावेदन 
प्राप्त करने के लिये नियत 
को गई अंतिम तारीख 
होगी । . 
जहां भर्ती रोजगार कार्या 
लय के माध्यम से की जातो 
है, यहाँ प्राय - सीमा प्रय 
धारित करने के लिये 
निर्णायक सारीख प्रत्येक 
मामले में , वह प्रतिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिये कहा 
गया है । 


- 


- - 


- 


- - - - 


- . -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


मोवे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधी भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की अवधि 
व्यक्तियो के लिये विहित यदि कोई हो 
प्रायु और शैक्षिक माई 
ताए प्रोन्नत व्यक्तियों की 
दशा में लागू होंगी या 


नही 


- 


- 


8 


10 


नाग नाही छोताई 


किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री स्तर पर अनिवार्य/ वैकल्पिक विषय के रूप में या परीक्षा के 
माध्यम के रुप में अग्रेजी/हिन्दी विषय के साथ हिन्दी प्रग्रेजी में मास्टर डिग्री । या 
किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय को डिग्री स्तर पर अनिविार्य वैकल्पिक विषय के रूप में या 
इन दोनों में से कोई एक परीक्षा के माध्यम के रुप में और दूसरा अनिवार्य वैकल्पिक विषय के रूप में 
रहा हो , के साथ हिन्दी अंग्रेजों से भिन्म किसी विषय में मास्टर की डिप्र । 
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%ELI . . . 


- 


- - - 


- 


10 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- - . . - - - 

_ . 
किर्म मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय को हियो स्तर पर हिन्दी/ मग्रेजी माध्यम के साथ और अंग्रेज / हिन्दी 
अनिवार्य वैकल्पिक विषय के रूप में या परीक्षा के माध्यम के रूप में हिन्दी अंग्रेजी से भिन्न किमा भा विषय 
में मास्टर की डिग्री । 


या 


किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अनिवार्य बकल्पिक विषयो के रुप में हिम्द और अग्रेज, या इन दोनो 
में से एक परीक्षा के माध्यम के रूप में और दूसरा अनिवार्य/ वैकल्पिक विषय के रूप में रहा हो , के माथ 
स्नातक क :उग्रं तथा हिन्दी में अंग्रेजी और अंग्रेजो से हिन्द में अनुवाद का मान्यताप्राप्त रिप्लोमा/प्रमाणपन्न 
पाठ्यक्रम या केन्द्र य/ राज्य मरकार के काग्नियों में जिमके अन्तर्गत भारत सरकार के उपक्रम भी है, हिन्द । 
में अग्नजी और अग्रेजी से हिन्दी में अनुवाद कार्य का दो वर्ष का अनुभव । 

- - - - - - - - - - 

- - 
भर्ती की पद्धति साधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती का दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति 
स्थानानतरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरा जाने वाला प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जायेगा 
रिक्तियो को प्रतिशतसा 
- - - - - - - - 

-- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 
-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - 


- - - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण / म्यानान्तरण द्वाण 
निममे न हो मफने पर सीधी भी दाग । 


1. ( i ) सण पतो , ग्रा 
(ii ) 330- 560 रू या ममतुभ्य वेतनमान बाल पदो मे में जिन्होंने उस श्रेणी में । 

वर्ष सेवा का है , या 
( iii ) 260 - 400 रु . या समतुल्य वेसनमान वाले पनो मे मे जिन्होंने उम श्रेणा में 5 वर्ष 

सेषा की है । 
2 जिनके पास मधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो के लिये स्तम्भ 8 मे अधिकथित शैक्षिक 

और अन्य प्राईताए है । 
3 ( प्रतिनियुक्ति की प्रधि, जिसके अन्तर्गत उसो संगठन में इस नियुक्ति से ठीक पहले 

धारित किसी अन्य काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, सामान्यतया तीन 
वर्ष से अधिक नही होगी ) 


- - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- -- - - 


- - -- - - - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने में फिन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जायेगा । 

-- - -- - - - -- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- . - - 


- 


- 


- - -- 


- 


- - 


- 
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- 


- . 


- - 


- - 


.. - 
लागू नहीं होता 


. ----- .- - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिये ) 
समूह “ ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति जो निम्नलिखित में मिलकर बनेगी 
1. निदेशक , राष्ट्रीय प्राणी उद्यान • • • 

. . . . . . . . . . . . . . . अध्य क्ष । 
2. अबर मचिव , ( कार्मिक ) . . . 

वन एव वन्य - प्राणी विभाग 
3. उप निदेशक ( वन्य प्राणी ) बन एव वन्य प्राणी विभाग . . . . . . मत्स्य 
4. प्रशासनिक अधिकारी राष्ट्रीय प्राणि उधान . . . . . . . . . . . . . . . सदस्य 


सदस्य 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - 


. 


- - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- 
[म . 25- 5 1 / 63 - एफ भार वाई ( उस्ल्यू एल )] 

मार , एस . विष्ट , अवर सचिव 


MINISTRY OF ENVIRONMEMT AND FORESTS 

(Department of Forests and Wildlife ) 
New Delhi, the 9th April, 1985 


G . S .R . 17 ). - 1Cxercis : Jfch :DW C ) 2 .0 :31b ; th : piovis ) artiçal 309 of th Constitution , the President hereby makes 
th : following rules regulating the incthod of recruitmertto the post of Junior Hindi Translator in the National Zrolcgical Park, Ncw 
Delhi, namely : 

1. Short title and commencement - -( 1) These rules may be called the National ZoologicalMask (Junior Hirdi Tiarslatus ) Re 
ciuitment Rules, 1984 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of post, its classification and scale of puy ; - The number of the said post , its classilication ard the scale of pay attached 
tlicreto shallbe as specified in columns 2 to 4 of thc Schedule annexed to these rules . 

3. Method of recruitment , age limit, qualifications etc . -- The method of recruitment , age liinit , qualifications and other matters TC . 
lating to the said post , shall be as specified in columns 5 10 14 of the said Schedule. 


[Fra II - 3 (1 ) ] 
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4 Disqualifications --No person , (a ) Who has entered into or contracted a marriage wiha ferscı Faviga fcu e livirg , ( 1 

(b ) W15 havug a spouva living ,has e itered into or contiacted a mariage with ary person , shall be eligible for aspoirtrert to the 
said post 


Piovide 1 that the CentralGovernmentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personall. I applicable to such 
parsiand the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule 

5 Surg -N ougla tuarules urallaffat reservations , relaxatioi in age limut and othei corcessici s required to be provided 
for the Scha tule . Castes , the Scheduled Tribes and other specialcategories of persous li accordance with the onders issued by the Cent 
ral Government from time to time in this regard 

6 . Power to relax - Where the CentialGovernment is of option that it is necessary or expedient so to do , it way, by order aru 
for reason to be resorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of perscis 


SCHEDULE 


d 


Name of post 


No of posts 


Classification 


(2 ) 


( 3 ) 


Jurior Hindi 
Tras latoi 


GereralCentral 
Service Group C 
Non -Gazettes , 
Non Ministerial 


* Subject to variation 
dependent on workload 


Scale of 

pay 


Whether selection 
or Non -Selection 
post 


Age limit for direct 
recruits 


(5 ) 


(6 ) 


Rs. 425- 15 -500-EB - 15- 560 -20-700 


Not applicable 


28 years (relaxable for Government Servant upto 35 years in ac 
cordarce with the instructions or orders issued by the Central 
Governmert) 
NOTE ; The crucial date for determining the age limit will in 
cach case be the closing date of the receipt of applications from 
candidates in India (other than those in the Andaman and Nico 
bar Islands and Laksac weep ) 
Where the recruitment is made through the employment exch 
ange , the ciuciai dite for determining the age limit in each case 
be the last date upto which the Employment Exchange is asked 
to submit the names 


Educational qualifications iequired for direct recruits 


Whether benefit of added yours of service admissible under Rule 

30 ot CCS (Persion ) Rules, 1972 


(8 ) 


M 


Master s degiee of a recognised University in Hindi/English with 
English /Hindi as a compulsory /elective subject oi asmedium of 
examination at degree level 

OR 
Master s degree of a recog used Unuversity in ary subject other 

than Hindi/English with Hindiand Eglish as compulsory /elective 
subject or either of the two as medium of examination and the 
other as a compulsory /elective subject at degree level 

OR 
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Master s degree of a recognised University in any subject other than 

Hindi/English with Hindi/English medium and English /Hindias a 
compulsory /elective subject or as a medium of examination at 
degree level. 


OR 


Bachelor s degree of a recognised Univorsity with Hindiand English 

as compulsory / elective subjects or cither of the two asmedium of 
examination and the other as a compulsory / elective subject plus a 
recognised Diploma/certificate course in Translation from Hindi 
to English and vice - versa or two years experience of translation 
work from Hindi to English and vice -versa in Central/State 
Government Offices , including Government of India Under 
takings . 


Whetherage and 
cducational qualifl - 
cations prescribed 
for direct rec 
rults will apply in 
case of promotecs 


Period of probation , Method of recruitment whether In case of recruitment by promotion /deputation /transfer, 
if any 

by direct recruitment or by pro - grades from which promotion/deputation /transfer to be 
motion or by deputation / made 
transfer and percentage of the 
vacancies to be filled by various 

methods 


(9 ) 


(10 ) 


( 11) 


( 12 ) 


Not Applicable 


2 years 


By transfer on deputation / 

transfer failing which by 
direct recruitment 


( 1) (i) analogous posts , or 
(ii) posts in the pay scale of Rs. 330 - 360 or equiva 

lent with 3 years regular service in the grade , or 
(iii ) posts in the pay scale of Rs. 260 - 400 or equiva 

lent with 5 years regular service in the grade, and 
(2 ) Possessing educational and other qualification 

laid down in column 8 for direct recruits. 
(3) Period of deputation including period of depu 

tation in another ex -cadre post held immediately 
preceding this appointment in the sameorganisa 
tion shall ordinarily not exceed three years . 


If a DybartinontalPromotion Committee exists, what is its composition . 


Circumstances in which Union Public Service Commission 

is to be consulted in making recruitment 


(13) 


(14 ) 


Not applicable 


Group C Departmental Promotion Committee (for confirmation) con 

sisting of 
1. Director , National - Zoological Park - Chairman 
2. Under Secretary (Personnel ) 

Department of 

forests and Wildlife – Member 
3. Deputy Director (Wildlife) Department of Forests and Wildlife -- Member 
4 . Administrative Officer, National Zoological Park — Member 


[No. 25- 51 /83-FRY(WL )] 
R .S . BISHT, Under Secy , 
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नई दिल्ली , 19 अप्रैल , 1985 
मा . का . नि . 471.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनु 
बछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय , देहरादून और 
उसके बाहय केन्द्र ( समूह “घ ” पद ) भर्ती नियम , 1983 
का ओर मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है, अर्थात् : - -- 


dar -cum- Mali , respectively , for the existing entrics under 
column 8 the following entries shall , respectiyely be substy 
tuted , namely - 

Essential Qualification : 
8th class pass. 
Desirable qualifications ; 


( a ) 3 years service as Home 

Voluntcors ; and 


GuardsCivil 


Defence 


(b ) Training in at least Banic and Refresher Courses in 

Home Guards and Civil Defence . 


___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वन अनुसंधान 
संस्थान और महाविद्यालय , देहरादून और उसके बाह य केन्द्र 
( समूह “घ ” पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1985 है । 


No. 1- 18184- FREI 
NAWAL KISHORE, Under Secy . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


Original Notification bearing No. 1 - 55182- FRY - FRE dated 
30th May , 1983 has been published in the issue dated 11th 
June, 1983 at page No . 1302 to 1308 against GSR No. 434 . 
These rules were subsequently Amended vide Ministry of 
Agriculture s Notification No . 1 - 55 / 82 - FRE dated 22nd June . 
1984 and were published in the Gazette of India dated 
14 - 7 -1984 vide GSR No 753 at page 1752. 


2. वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय , देहरादून 
और उसके बाह य केन्द्र ( समूह “घ ” पद ) भर्ती नियम , 
1983 की अनुसूची में क्रमश: वन रक्षक , चपरासी और 
कक्षा परिचर, चौकीदार , प्रहरी और चौकीदार- एवं -माली के 

दों से संबंधित क्रम संख्यांक 12, 15 और 16 के सामने , 
स्तम्भ 8 के बीचें संविद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर , क्रमशः 
निम्नलिखित प्रविष्टयां रखी जाएंगी , अर्थात : - - 


आवश्यक अर्हता 


8वी कक्षा उत्तीर्ण 


वांछनीय अर्हताएं : 
( क ) होमगार्ड/ नागरिक सुरक्षा स्वयंसेवी के रूप में 3 वर्ष 

की सेवा ; और 
( ख ) होमगार्ड और नागरिक सुरक्षा में कम से कम 
बुनियादी और पुनश्चर्या पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण । 

[ सं . 1 -18/ 84- एफ . आर . ई . ] 

नवल किशोर , अवर सचिव 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ल , 13 अप्रैल, 1985 
___ सा . का . नि . 47 23 

:--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 
309 के परम्सुफ द्वारा प्रदत्त शक्त्तियो का प्रयोग करते हुए मेनू य लोक 
निर्माण विभाग उद्यान कृषि निदेशालय ( समूह “ क ” पौर ममूह " ख " 
पव ) भर्ती नियम , 1983 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं अर्यात:- --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग , 
उद्यान कृषि निदेशालय ( समूह "क " और समूह " ख " पव ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम, 1985 हैं । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग , उद्यान कृषि निदेशालय ( समूह 
"क " और समूह “ ख ” पर ) भर्ती नियम , 1983 को अनुसूची में , क्रम सं . 
1 के सामने --- 
( i ) स्तम्भ 1 को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिमित प्रविष्टि 

रखी जाएगी अर्थात - - 

" उद्यान कृषि निदेशक / उद्यान कृषि अपर निदेशक । 
टिप्पण :- ज्येष्ठ व्यक्ति उधान कृषि निदेशक के रूप मे प्रौर कनिष्ठ 

व्यक्ति उद्यान कृषि अपर निदेशक के रूप मे और पदाभिहित 

किया जाएगा । 
( ii ) स्तम्भ 2 को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखा जाएगा, अर्थात:- - 


New Delhi, the 19th April , 1985 


G . S. R. 471 .---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Forest Research Institute & Colleges, Dehra Dun and its out 
side Centres ( Group D posts ) Recruitment Rules, 1983, 
namely : 


1 , 


( i) These rules may be called the Forest Research 

Institute and Colleges, Dehra Dun and its outside 
Centres ( Group D posts ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules, 1985 . 


" 2* ( 1984 ) 

* कार्यभार के प्राधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


[ सं . 33/ 6/ 83-६. सी -0] 
ए . के . मारंग , प्रवर सचिव 


2 . In Schedule II to the Forest Research Institute and 
Colleges , Dehra Dun and its outside Centres (Group D 
posts ) Recruitment Rules, 1983, against jorial Numbers 12 
15 and 16 relating to the posts of Forest Guards, Peons and 
Class Room Attendant, Chowkidars, Watchman and Chowkl 


टिप्पणी:- मूल नियम भारत के राजपत्र में मा . का . नि . सं . 888 

तारीख 25- 11- 83 के प्रधम प्रकाशित किए गए थे । 
( i ) उनका संशोधन साका०नि० स . 1278 तारीख 12 - 12 - 84 

द्वारा किया गया । 
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MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 23rd April, 1985 
New Delhi, the 13th April , 1985 

G . S . R. 473. - - In exercise of the powers conferred by 
G . S . R . 472. - In exercise of the powers confeited by the 

clause ( JJ ) of sub- section ( 2 ) of section 56 read with sub 
proviso to article 309 of the Constitution, the Preident hereby 

section ( 1A ) of section 30 of the Delhi Development Act 
makes the following rules further to amend the Central 

1957 (61 of 1957 ) , the Central Governinent horeby makes 
Public Works Department, Horticulture Directorato (Group 

the following rules to amend the Delhi Development Autho 
A and Group B posts ) Recruitment Rules, 1983 , namely :- -- 

rity ( Removal of objectionable Developments ) Rules , 1975 , 

namely : 
1 . ( 1 ) These rules shall be called the Central Public Works 
Department , Horticulture Directorate ( Group A and Group 

1 . Short title and commencenicnt . - - ( 1 ) These rules may he 
B post9 ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1985 , 

called the Delhi Development Authority ( Removal of On 

jectionable Development) Amendirent Rules , 1985. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Oficial Gazette . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
2 . In the Schedule to the Central Public Works Depart 

cation in the Official Gazette . 
ment, Horticulture Directorate ( Group A and Group B 
posts ) Recruitment Rules, 1983, against serial number 1 ,--- 

2. Amendment of Rule 3 - In sub - rule ( 1 ) of rule 3 of the 

Delhi Development Authority (Removal of Objectionable 
( 1) in Column 1, for the entry the following entry shall Developments ) Rules, 1975 , after the words " within a period 
be substitued, namely : 

of not less than seven days and not more than thirty days ," 
" Director of Horticulturo / Additional Director of the words " from the date on which the notice is served on 
Horticulture . 

the person ( s ) concerned ". shall he added. 
Nolo : The senior person would be designated as 

[ F. No . K -11011/ 2 / 82 -DDIIB ( Vol, III ) ] 
Director of Horticulture and the Junior person as 

CHANDAR SAIN, Dy. Secy . 
Additionar Director of Horticulture. "; 
( ii ) in Column 2 . for the entry the following entry shall 
be substituted, namely : --- 

Foot - note 
" 2 * ( 1984 ) 

Principal ruley were published vide No. S.O . 2385 
" Subject to variation dependent on workload ." 

dated 26- 7 - 1975 . 
[ No . 33 / 6 / 83 -- FC -IX ] 
A . K . NARANG , Under Secy . 

संचार मंत्रालय 
Note : Principal rules published vide G . S. R . 888 dated 
26- 11- 83, Gazette of India , 

नई दिल्ली, 19 अप्रैल, 1985 
(E ) Amended vide G.S. R . No. 1278 dated 22 -12-84. 

मा . का . नि . 47 .1. - - राष्ट्रपति , मूल नियमों के 
नई दिल्ली , 23 अप्रैल , 1985 

नियम 45 के उपबंधों के अनुसरण में , पूरक नियमों के भाग 
मा० का० नि० 47 3: -- केन्द्रीय सरकार , दिल्ल : विकास 8 प्रभाग 26 कग में अन्नविष्ट विदेश मंचार मेवा (निवास 
अधिनियम , 1957 ( 1957 का 61 ) की धारा 30 की स्थानों का आबंटन ) नियम , 1971 का और संशोधन करने 
उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 56 की उपधारा के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 
( 2 ) के खण्ड ( भा ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विदेश संचार सेवा 
हए , दिल्ली विकास प्राधिकरण ( आक्षेपकारी विकासों का 

( निवास -स्थानों का आबंटन ) मंगोधन नियम , 1985 है । 
हटाया जाना ), नियम , 1975 का संशोधन कर के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : - -- 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन 
संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 

होंगे । 
1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम दिल्ली विकास 

2. विदेश संचार सेवा ( निवास -स्थानों का आबंटन ) 
प्राधिकरण आक्षेपकारी (विकासों का हटाया जाना ) मंशोधन नियम , 1971 (प्रभाग 26-कग ) में : 
नियम , 1985 है । 

( 1 ) पूरक नियम पू . नि . 317- 2-कग- 7 में , उप 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

नियम ( 2 ) के स्पष्टीकरण में , खण्ड ( ख ) के 
नियम ३ का संशोधन 

स्थान पर निम्नलिखित खण्ड रखा जाएगा , अर्थात : 
2 दिल्ली विकास प्राधिकरण ( आक्षेपकारी विकास का 

“ ( ख ) कठिनाई वाले मामले में महानिदेशक , 
हटाया जाना ) नियम , 1975 के नियम 3 के उपनियम ( 1 ) 

विदेश संचार मेवा , यदि वह प्रशासनिक रूप से 
में , " मात दिन से अन्यून और तीस दिन से अनधिक की 

माध्य समझे तो , ऊपर सारणी के स्तम्भ 2 में 
अवधि के भीतर " शब्दों के पूर्व । सम्बद्ध व्यक्ति पर सूचना 

उल्लिखित अवधि को , मल नियम 45 क के 
तामील करने की तारीख 1 " शब्द जोड़े जाएंगे । 

अधीन , मानक अनुज्ञप्ति फीग की दुगना रकम का , 
. 

या पुल की गई मानक अनुज्ञप्ति / फीम का , दोनों 
फा . सं . के . - 1 10 1 1 / 2 / 82 - डी . डी . आई . आई . बी . 

में से जो भी अधिक हो , किन्तु अधिकारी द्वारा 
( वाल्यूम III ) ]] 

अंतिम ली गई ( मूल नियम 45 ग के अधीन 
चन्द्र सैन , अवर सचिव 

यथा परिभाषित ) उपलब्धियों के 30 % से अनधिक , 
पाद टिप्पण : मूल नियम , का , आ सं 2385 तारीख 

संदाय करने पर सभी मामलों में अधिक से अधिक 
26. 7- 1975 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 

छह मास तक बढ़ा सकेगा : 
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परन्तु किसी ऐसे अधिकारी, को जो मूल नियम 

1. ( 1 ) These rules may be called the Over ons Commu 

Rications Service ( Allotment of Residences ) Amendment 
45 क के अधीन अनुशप्ति पोम का सदाय नहीं Rules, 1985 . 
कर रहा था , मूल नियम - 4 , क के अधीन मानक 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

pablication in the Ollicial Gazette . 
अनुज्ञप्ति फीस की दुगुना रकम या पूल की गई 

2. In the Overseas Communications Service ( Allotment of 
मानक अनुप्ति फीस की दुगुना रकम का , 

Residences ) Rules, 1971 (Division XXVI-AC ) : 
या उस अनुज्ञप्ति फीस को , जो वह , मदाय कर 

( i) in supplementary rule SR 317 -XXVI-AC -7, in sub 

rule ( 2 ) , in the Explanation, for clause ( b ) tho 
रहा था , दुगना रकम का इनमे से जो भी अधिकतम 

following clause shall be substituted, namely : - - 
हो , सदाय करने पर छह मास की और अवधि 

" ( b ) in cases involving hardship , the Director Geoc 
के लिए निवास स्थान रखे रहने की अनुज्ञा दी 

ial, Overseas Communications Service may, if 

administratively considerod feasible, extend the 
जा सकेगी । 

periods mentioned in column 2 on the above Tablo 
in all ca es uno a maximum putod of six months 

on paym •nt of twice the standard licence fec. or 
( 2 ) पूरक नियम प . नि :, 17 - - 26 कग - - 15 के 

the pooled standard licence fce , under FR -45A , 
स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

whichever is higher, but not exceeding 30 per 

cent of the emoluments (as defined under FR 
अर्थात् : - - 

45C ) last drawn by the Officer : 
" पू . नि . 317 -- 26 -कग-15 आबंटन रद्द किए 

Provided that an officer who was not paying licence 

fec under FR -45A, may be allowed to lelain the 
जाने के पश्चात् निवास स्थान में अधिक ठहरना 

residence for a further period of six nionths on 

payment of twice the standard licence fee or 
जहां , इन नियमों के अधीन कोई आबंटन रद्द 

twice the pooled standard licence fecundor FR 
किए जाने के या रद्द किया गया समझे जाने के 

45A or twice the licence fee that he was paving 

whichever is the highest " . 
पश्चात् निवास-स्थान उस अधिकारी के जिसे वह 

(ii ) for supplementary rule SR. 317- XXVI - AC -15, the 
आबंटित किया गया था , या उसकी मार्फत दावा 

following rule shall he substituted , namely : 
करने वाले किसी व्यक्ति के अधिभोग में रहता है 

" SR 317 - XXVI - AC- 15 . Overstayal in residence after 

cancellation of allotment. - Where after an allot 
या रहा है , वहां ऐसा अधिकारी या ऐसा व्यक्ति , 

ment has been cancelled or is deemed to bo 

cancelled under these rules , the residence 
उम निवास -स्थान , सेवाओं, फर्निचर और उद्यान 

remains or has remained in occupation 
के उपयोग और अधिभोग के लिए बाजार अनुज्ञप्ति फीम 

of the offices to whom it was attached 

Or any person claiming through him , such officer 
के बराबर ऐसा नुकसान , जो महानिदेशक , विदेश 

or such person shall be liable to pay damages , 

for the use and occupation of the residence, ser 
मचार सेवा , समय -समय पर अवधारित करें , या 

vices , furniture and warden , equal to the market 
उस अनुज्ञप्ति फीस की जो वह सदाय कर रहा था , 

licence fee as may be determined by the Direc 

tor General, Overseas Communications Service, 
दुगुना रकम , दोनो में जो भी अधिक हो , देने 

from time to time , or twice the licence fee he was 

paying, whichever is higher." 
के लिए दायी होगा " । 

[ File No. D - 11014 / 5 / 83 - 0C ] 
[ मं . डी 110 1 4/ 5 / 84 - ओ मी . ] 

R. R. ANAND, Under Secy . 
आर आर आनन्द , अवर सचिव 

Principal rules were published under Notification of the 

Govornmont of India in the Miniytry Of Communications 
मूल नियम , भारत सरकार के संचार मंत्रालय की अधिसूचना 

No. GSR 1040 Date 17 - 7- 1971 and subsequently amended 

vide Notifications of the Ministry of Communications as a 
सा . का नि . 1040, तारीख 17 - 7-1971, के अधीन indicated below : --- 
प्रकाशित किये गये थे और बाद में उनका मंचार मंत्रालय की 

(i ) No, GSR 682 , Date 30-6- 1973 
निम्नलिखित अधिसूचनाओ द्वारा मशोधन किया गया 

(ii ) No . GSR 90, Date 3 - 1- 1976 

(iii ) No . GSR 347, Date 3- 3 - 1979 
( 1 ) मं . मा का नि 682तारीख 30- 6-1973 

( iv ) No. GSR 735. Date 26 -5 -1979 . 
( 2 ) स . मा . का . नि . 90 तारीख 3- 1- 1976 
( 3 ) म सा . का नि , 347 तारीख 3- 3- 1979 

रेल मत्रालय 
( 4 ) म सा . का . नि 735 तारीख 26- 5 - 1979 

( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 14 मार्च, 1985 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
New Delhi , the 19th April , 1985 

मा . का . नि . 175 - संविधान के अनुच्छेद 309 
G .S .R . 474 . - In pursuunce of the provisions of rule 45 

के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
of the Fundamental Rules, the President hereby makes the 

एतद्द्वारा भारतीय रेल (विशेषज्ञ , शल्य चिकित्सक ) भर्ती 
following rules further to amend the Overseas Communica 
tions Service ( Allotment or Residences ) Rules, 1971, con नियम , 1968 की और आग मंशोधित करने के लिए निम्न 
tajaed in Part VIII, Division XXVI-AC of the Supplementary 
Rules , namely : 

लिखित नियम बनाने है, अर्थात् - 
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[PART II- SEC. 3(1) ] 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

( Railway Board ) 
New Delhi, the 14th March, 1985 


G . S. R . 475 .-- - In exercise of the powers conterred by the 
Kovieo to article 309 of the Constitution, the Presdent here 
by makes the following rulos further to amend the Indian 
Railways ( Specialist Surgeons ) Recruitment Rules , 1968 
Homely : 


___ 1 ( 1 ) ये नियम भारतीय रेल (विशेषज्ञ शल्य चिकित्सक ) 

भर्ती ( संशोधन ) नियम 1985 कहलायेंगें । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 

प्रवृत होंगे । 
___ 2. भारतीय रेल (विशेषज्ञ शल्य चिकित्सक ) भर्ती 
नियम, 1968 की अनसूची में कालम 6 में कोष्ठक और 
शब्दों मरकारी कर्मचारियों के लिए शिथिलनीय के लिए 
कोष्ठक , शब्द और अक केन्द्र सरकार द्वारा जारी किये गये 
अनुदेशों अथवा आदेशो के अनुसार सरकारी कर्मचारियों के 
लिए 5 वर्ष तक शिथिलनीय प्रतिस्थापित किया जाये । 

[स . 84 /ई(जीआर)/II/ 7/ 90] 
ए . एन . वाचू, सचिव , रेलवे बोर्ड 


1. 


(i ) Thene rules may be called the Indian Railways 

( Spocialist Surgeons ) Recruitment ( Amendmont) 

Rules, 1985 . 
( ii ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 


पाद-टिप्पणी 

भारतीय रेल (विशेषज्ञ शल्य चिकित्सक ) भर्ती निगम 
1968 के पूर्व के संशोधन की अधिसूचना भारत के राजपत्र 
भाग II , खड 3, उप खंड ( i ) में सन्निवेश के लिए रेल 
मंत्रालय के दिनाक 25- 4-1974 की अधिसूचना सं . 73 
ई ( जी आर ) 1/ 16/ 4 के द्वारा भेजी गयी थी । 


2 . In the Schedule to the Indian Railways ( Speciulist 
Surgeons ) Recruitment Rules, 1968 , in column 6 , for the 
brackets and words " ( Relaxable for Government Servants ) " 
the brackets words and figure " ( Relaxable for Government 
Servanta upto 5 years in accordance with the instructions or 
orders insued by the Central Government)" shall be substi 
tuted. 

INo. 84- E ( GR) I[ 7190 ] 
A. N. WANCHOO. Secy. Raflway Board. 
Foot- Note 

Notification of carlier amendment to the Indian Railways 
( Specialist Surgeons ) Recruitment Rules, 1968 was sent for 
insertion in the Gazette of India , Part II, Section 3 , fub 
Section ( 1 ) vide Ministry of Railways Notification No . 
73E( GR) 1 / 16 / 4 dated 25- 4 -1974. 
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